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Annotatsiya: Ushbu maqolada Buxoro davlat texnika universitetini “Yashil universitet” tizimiga transformatsiya qilish
istigbollari Malayziyaning Malaka Texnik Universiteti, Tun Hussein Onn Universiteti, Perlis Universiteti va Malayziya
UPSI Universiteti tajribasi asosida tahlil gilingan. Tadgigot davomida ma’lumotlar memorandumlar, loyihalar hujjatlari va
intervyular orqali yig‘ildi hamda kontent tahlili va tagqoslash usullari yordamida o‘rganildi. Natijalar Buxoro davlat texnika
universitetida energiya samaradorligi, ekologik audit, chigindilarni boshqarish va ekologik ta’limni rivojlantirish bo‘yicha
amaliy takliflarni ishlab chigishga xizmat qiladi.

Kalit so'zlar: yashil universitet, transformatsiya, ekologik audit, energiya samaradorligi, Malayziya tajribasi, oliy ta’lim.

Abstract: This article analyzes the prospects of transforming Bukhara State Technical University into a “Green Univer-
sity” system based on the experience of Melaka Technical University, Tun Hussein Onn University, Perlis University, and
Malaysia UPSI University. Data were collected through memorandums, project documents, and semi-structured inter-
views and analyzed using content analysis and comparative methods. The results contribute to developing practical rec-
ommendations for improving energy efficiency, implementing environmental audits, waste management, and enhancing
environmental education at Bukhara State Technical University.

Keywords: green university, transformation, environmental audit, energy efficiency, Malaysia experience, higher educa-
tion.

AHHOTauus: B gaHHOM cTaTbe nMpoaHanuavMpoBaHbl NepCrnekTBbl TpaHcdopMaunm ByxapcKkoro rocynapCTBEHHOrO Tex-
HMYECKOTO YHUBEPCUTETA B CUCTEMY «3€ENEHbIN YHUBEPCUTET» HA OCHOBE OMbiTa TeXHU4YecKoro yHuBepcuteta Menaku,
YHuBepcuteTta TyH XycceliH OHH, YHuBepcuTteta MNepnuc n Mananauiickoro yHnsepcuteTa YICW. B xoae nccnegoBaHus
AaHHble Obinn cobpaHbl Yepe3 MeMopaHAyMbl, MPOEKTHbIE AOKYMEHTbI 1 MOMYCTPYKTYPUPOBAHHbIE UHTEPBbLIO, 3aTeM
N3y4YeHbl METOAAMU KOHTEHT-aHanM3a 1 cpaBHeHus. Pe3ynbraTbl MOcCnyxaT OCHOBOW Ans pa3paboTKu MpakTUYecKux
NpeasiokeHn No MOBbILEHNIO 3HEPrOo3d(EKTUBHOCTM, SKOMOrMYECKOMY ayauTy, YNPaBeHU0 OTXO4aMWU U Pa3BUTUIO
aKonormn4eckoro obpasoBaHus B byxapckom rocynapCTBEHHOM TEXHUYECKOM YHUBEPCUTETE.

KnioueBble crnosa: 3eneHbll YHUBEPCUTET, TpaHcopMaums, 9KONMOrMYeCcknii ayauT, 3HeprodaddeKTUBHOCTb, OMbIT
Manansuu, BeicLLee obpasoBaHue.

KIRISH

Hozirgi global sharoitda bargaror rivojlanish konsepsiyasini amaliyotga tatbiq etish oliy ta’lim muassasalari
oldida ham dolzarb vazifa sifatida turibdi. Xususan, ekologik muvozanatni saglash, resurslardan ogilona foyda-
lanish, uglerod izini kamaytirish va atrof-muhitga minimal zarar yetkazuvchi infratuzilmani rivojlantirish bugungi
kunning ustuvor yo‘nalishlari gatoridan joy olgan. Shu nugtayi nazardan, “Yashil universitet” modeli jahonda
keng tarqalib bormoqda. Mazkur model universitetlarni fagat ta’lim va ilmiy tadqiqotlar markazi sifatida emas,
balki barqgaror rivojlanishning poydevori, ekologik innovatsiyalarni yaratish va joriy etishning drayveri sifatida

ham ko‘rsatadi.
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O‘zbekistonda ham ushbu yo‘nalishda tizimli ishlar amalga oshiriimoqda. Xususan, O‘zbekiston Respub-
likasi Prezidentining 11.09.2023 yildagi ““O‘zbekiston — 2030” strategiyasi to‘g‘risida”gi PF-158-son’ Farmoni
bilan tasdiglangan ““O‘zbekiston — 2030” strategiyasi” va O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 04.10.2019
yildagi “2019 — 2030-yillar davrida O‘zbekiston Respublikasining “yashil” igtisodiyotga o'tish strategiyasini
tasdiglash to‘g‘risida’gi PQ-4477-son? qarori bilan tasdiglangan “Y 2019 — 2030-yillar davrida O‘zbekiston
Respublikasining “yashil” igtisodiyotga o‘tish strategiyasi”da oliy ta’lim muassasalarini ekologik jihatdan sama-
rali, energiya tejamkor, yashil texnologiyalarni qo‘llovchi markazlarga aylantirish vazifasi belgilangan. Shu jara-
yonda Buxoro davlat texnika universiteti tomonidan Malayziyaning nufuzli oliy ta’'lim muassasalari bilan o‘zaro
tajriba almashish va ilmiy-amaliy hamkorlikni yo‘lga qo‘yish orqgali “Yashil universitet” tizimiga transformatsiya
gilish bo‘yicha bir gator tashabbuslar ilgari suriimoqda.

Malayziya oliy ta’lim muassasalari, jumladan Malaka Texnik Universiteti, Tun Hussein Onn Universiteti,
Perlis Universiteti va Malayziya UPSI Universiteti, so‘nggi o‘n yillikda yashil transformatsiya bo‘yicha mint-
agada yetakchi tajribaga ega bo'lib, ekologik boshqgaruv, energiya samaradorligi, bargaror kampuslarni bosh-
garish va yashil infratuzilma loyihalarini muvaffagiyatli amalga oshirgan. Buxoro davlat texnika universiteti
ushbu tajribalarni o‘rganish, professor-o‘gituvchilar va talabalarning ekologik kompetensiyalarini rivojlantirish,
yashil audit, yashil byudjetlashtirish hamda atrof-muhitni muhofaza gilish bo‘yicha innovatsion yondashuvlarni
joriy etishga intilmoqgda.

Ushbu maqgolada Buxoro davlat texnika universiteti misolida O‘zbekistonda “Yashil universitet” tizimiga
transformatsiya qilishning nazariy asoslari, Malayziya oliy ta’lim muassasalari tajribasi, amalga oshirilayotgan
hamkorlik loyihalari va ularning istigbollari ilmiy jihatdan tahlil gilinadi. Shuningdek, maqolada mavjud muam-
molar, ularni bartaraf etish yo'llari va bargaror rivojlanishga erishishda oliy ta’lim muassasalarining o‘rni batafsil
yoritiladi.

MAVZUGA OID ADABIYOTLAR SHARHI

Hozirgi davrda “yashil universitet” konsepsiyasi dunyo bo‘yicha keng tarqgalib, ilmiy muassasalarni barqa-
ror rivojlanishga yo‘naltirishning ustuvor strategiyasiga aylangan. Lozano 2006-yilda o'z tadgiqotida univer-
sitetlarning bargaror rivojlanishga qo‘shayotgan hissasini tahlil gilar ekan, aksariyat oliy ta’lim muassasalari
ekologik siyosatlarni qabul qilayotganini, biroq ularni amalda to‘liq joriy etishda tizimli muammolar mavjudli-
gini ko‘rsatgan. Barth va Timm 2011-yilda yashil kompetensiyalarni rivojlantirishda ta’lim dasturlarini yangilash
zarurligini ta’kidlagan. Ularning fikricha, bargaror rivojlanish tamoyillari fagatgina alohida kurslarda emas, balki
barcha fanlar integratsiyasida yotishi kerak.

Wright 2004-yilda universitetlarda ekologik yetakchilik masalasini o‘rgangan va “yashil universitet’ni joriy
etishda institut rahbariyatining siyosiy irodasi muhim omil ekanini aniglagan. Tilbury 2011-yilda esa ta’limda
barqgaror rivojlanish bo‘yicha o‘quv rejalarini transformatsiya qilish tajribalarini global nuqtayi nazardan tahlil
qgilib, o'quv jarayoniga ekologik adolat, igtisodiy samaradorlik va ijtimoiy inklyuziya tushunchalarini uyg‘unlash-
tirishga alohida urg‘u bergan.

Leal Filho 2015-yildagi tadqigotida Malayziya, Tailand va Indoneziya universitetlarining barqaror rivojlanish
strategiyalarini solishtirib, ularning aksariyatida energiya tejamkor binolar, chigindilarni gayta ishlash tizimi va
yashil kampus loyihalari joriy etilayotganini ko‘rsatgan. Bu tadqigot, aynigsa, Buxoro davlat texnika universiteti
kabi O'zbekiston oliy ta’lim muassasalari uchun gimmatli tajriba bo'lib xizmat qgiladi.

Hassan va Zhang 2020-yilda Xitoy va Malayziya universitetlarini solishtirib, Malayziya oliy ta’lim muas-
sasalarida yashil kampus tashabbuslari davlat siyosati va universitetning ichki menejmenti o‘rtasidagi kuchli
integratsiya asosida amalga oshirilayotganini ta’kidlagan. Shu nuqgtayi nazardan, Malaka texnika universiteti,
Tunku Abdul Rahman universiteti hamda Tun Hussain Onn universitetining yashil transformatsiya tajribalari
O‘zbekiston uchun muhim ahamiyat kasb etadi.

Bokhari va ko‘rganlar 2022-yilda Saudiya Arabistonida o‘tkazgan tadgiqotida talabalar va professor-
o‘gituvchilar orasida ekologik xabardorlikni oshirish bo‘yicha treninglar va yashil targ‘ibot kampaniyalari sama-
rali natija berganini aniglagan. Bu holat universitet transformatsiyasi nafaqat infratuzilma modernizatsiyasi,
balki o‘quvchi va o‘gituvchilarning ongi o‘zgarishini ham talab qilishini ko‘rsatadi.

Buxoro davlat texnika universiteti uchun Malayziya universitetlari tajribasini o‘rganish ayniqsa dolzarb,
chunki Leal Filho 2019-yildagi magolasida Janubi-Sharqgiy Osiyo mamlakatlari universitetlari bargaror rivojla-
nish strategiyalarini joriy etishda o‘zaro hamkorlik va tajriba almashuvini muhim omil sifatida e’tirof etgan.

Umuman olganda, global tajribalar shuni ko‘rsatmoqdaki, “yashil universitet” tizimi transformatsiyasi uchun
quyidagi omillar asosiy rol o'ynaydi: davlat siyosati va moliyaviy qo‘llab-quvvatlash, universitet rahbariyatining
strategik yondashuvi, o‘quv dasturlarining ekologik tamoyillar asosida yangilanishi va talaba hamjamiyatining
ekologik xabardorligi. Bu jihatlar O‘zbekiston oliy ta’lim tizimi transformatsiyasida ham inobatga olinishi zarur.

1 https://lex.uz/uz/docs/-6600413
2 https://lex.uz/docs/-4539502
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TADQIQOT METODOLOGIYASI

Ushbu tadgigotda ma’lumotlar Buxoro davlat texnika universiteti va Malayziya universitetlari o‘rtasidagi
hamkorlik memorandumlari, amaliyotdagi loyihalar hujjatlari hamda professor-o‘gituvchilar bilan o‘tkazilgan
yarimstrukturaviy intervyular orqali yig‘ildi, olingan ma’lumotlar esa tagqoslash, kontent tahlili va deskriptiv
statistik usullar yordamida tahlil gilindi.

TAHLIL VA NATIJALAR

So'nggi yillarda O‘zbekiston va Malayziya o‘rtasidagi hamkorlik sezilarli darajada rivojlanmoqda. Preziden-
timizning Malayziyaga rasmiy tashrifi doirasida o'tkazilgan rektorlar forumi natijasida ikki mamlakat oliy ta’lim
muassasalari o‘rtasida gator muhim kelishuvlar imzolandi. Shuningdek, ushbu forum doirasida Buxoro davlat
texnika universiteti va Malayziyaning bir gator oliy ta’lim muassasalari o‘rtasida “Yashil tadqigotlar” ilmiy-tad-
gigotlar markazi bilan hamkorlik o‘rnatildi.

Shu bilan birga, Buxoro davlat texnika universiteti va Malayziya Malaka texnik universiteti, Tun Hussein
Onn Universiteti, Perlis universiteti, Malayziya UPSI universiteti rahbarlari o‘rtasida muzokaralar bo'lib o‘tdi.
Uchrashuvlarda olima ayollarning akademik mobillik dasturini yo‘lga qo'‘yish, ilmiy tadgiqot markazi, spin-off
loyihalar, go‘shma ta’lim dasturlari hamda amaliyotga yo‘naltiriigan o‘gitish metodikasini joriy etish masalalari
muhokama qilindi.

Malayziya oliy ta’lim muassasalarida amalga oshirilgan transformatsiyalar ko‘rsatadiki, “Yashil universitet”
modeli bir nechta asosiy yo‘nalishlarni gamrab oladi. Ular jumlasiga kampus infratuzilmasini energiya sama-
rador texnologiyalar asosida yangilash, qayta tiklanuvchi energiya manbalaridan foydalanishni kengaytirish,
chigindilarni gayta ishlash va kamaytirish, suv resurslaridan ogilona foydalanish, talaba va o‘qituvchilarda
ekologik ongni shakllantirish bo‘yicha kompleks dasturlarni amalga oshirish kiradi. Masalan, Malaka Texnik
Universitetida quyosh panellari yordamida elekir energiyasining 20-25 foizi ta’minlanadi, Perlis Universiteti esa
barcha fakultet binolarida suv tejovchi moslamalarni joriy etgan. Tun Hussein Onn Universiteti ekologik auditi
orqgali chigindilarni 35 foizga gisqartirishga erishgan. Malayziya UPSI Universiteti esa ekologik ta’lim kurslarini
barcha yo‘nalishlarda majburiy fan sifatida joriy gilgan.

BDTU ushbu tajribalarni o‘rganib, o'z sharoitida quyidagi ustuvor yo‘nalishlarni belgiladi. Birinchidan,
binolarni energiya samaradorligi bo‘yicha sertifikatlash tizimini yaratish, ikkinchidan, kampus hududida quyosh
panellarini o‘rnatish orqali elektr energiyasi xarajatlarini kamaytirish, uchinchidan, chigindi saralash va qayta
ishlash punktlarini tashkil etish, to‘rtinchidan, talaba va o‘gituvchilarning ekologik savodxonligini oshirishga
garatilgan muntazam trening va seminarlar tashkil etish. BDTUning Malayziya universitetlari bilan tuzgan
memorandumlari aynan ushbu yo‘nalishlarda tajriba almashishni ko‘zda tutadi. Bundan tashqari, Buxoro davlat
texnika universitetiga “Yashil universitet” ko‘rsatgichlarini joriy etish bo‘yicha Malayziyaning Sulton Idris univer-
siteti professori, “Yashil universitet” ko‘rsatkichlari bo‘yicha xalqaro ekspert Zalina Zulkifli tashrif buyurdi. Ushbu
tashrifdan ko‘zlangan asosiy magsad Buxoro davlat texnika universitetida yashil texnologiyalarni joriy etish
bo‘yicha aniq taklif va loyihalarni ishlab chigishdir. Mehmonlar universitet mutasaddilardan tashkil topgan ishchi
guruh bilan birgalikda Energiya tejamkor texnologiyalarni joriy etish, qayta tiklanuvchi energiya manbalaridan
foydalanish, Atrof-muhitga zarar yetkazmaydigan yechimlar ishlab chiqish, “Yashil universitet” reytingi bo'yicha
ko‘rsatkichlarni yaxshilash va shu kabi boshqa yo‘nalishlarda ish olib borilmoqgda.

Mazkur transformatsiya jarayonida bir nechta muhim omillar aniglangan. Birinchidan, moliyalashtirish man-
balarining yetarli emasligi ushbu jarayonni sekinlashtiruvchi omillardan biri sifatida baholanmoqda. Malayziya
universitetlarida yashil transformatsiya loyihalari hukumat grantlari, xususiy sektor sarmoyalari va xalgaro
donorlar mablag’‘lari hisobiga amalga oshirilgan bo‘lsa, BDTUda ushbu manbalarni jalb etish mexanizmlari hali
yetarli darajada shakllanmagan. lkkinchidan, ekologik menejment bo‘yicha maxsus malakali kadrlar yetish-
masligi ham muhim muammo hisoblanadi. Malayziya tajribasida har bir universitetda yashil transformatsiya
bo‘yicha alohida departamentlar faoliyat yuritadi, ular energiya menejmenti, chiqgindilarni boshqarish, yashil
xaridlar va ekologik audit uchun mas’uldir. BDTUda esa ushbu vazifalar umumiy xo‘jalik bo‘limlari zimmasiga
yuklatilgan, bu esa samaradorlikni pasaytiradi.

Shuningdek, tahlillar shuni ko‘rsatdiki, Malayziya universitetlarining muvaffaqgiyati talaba va profes-
sor-o‘gituvchilar o‘rtasida ekologik madaniyatni shakllantirish bo'yicha olib borilgan uzluksiz targ‘ibot-tashvigot
ishlari bilan chambarchas bog’‘liq. Masalan, Malaka Texnik Universitetida har yili “Green Campus Award” tan-
lovi o‘tkaziladi, unda eng samarali ekologik tashabbuskor talabalar va ilmiy jamoalar rag‘batlantiriladi. BDTU
ham ushbu yondashuvni o'z amaliyotiga joriy etish rejasini ishlab chiggan.

Ekologik ta’lim sohasida esa BDTU Malayziya tajribasidan kelib chiqib, barcha bakalavriat yo‘nalishlari
uchun “Atrof-muhitni muhofaza qilish asoslari” fanini majburiy fanlar ro‘yxatiga kiritish tashabbusi bilan chiqdi.
Ushbu fan ekologik huqugq, yashil igtisodiyot asoslari, chigindilarni boshqarish, energiya samaradorligi kabi
mavzularni gamrab oladi. Mazkur tashabbus hozirda universitet akademik kengashi tomonidan ko‘rib chiqil-

moqda.
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BDTU va Malayziya universitetlari o‘rtasidagi hamkorlikning yana bir muhim yo‘nalishi — ekologik audit
metodologiyasini o‘zlashtirishdir. Malayziya universitetlarida ushbu audit kampusdagi barcha binolar, energe-
tika tizimlari, suv ta’minoti, chigindi boshgaruvi, transport infratuzilmasini gamrab oladi. Audit natijalari asosida
har bir yo‘nalish bo‘yicha uglerod izini kamaytirish bo‘yicha aniq rejalar ishlab chiqiladi. BDTU ushbu tajribani
o'zlashtirish uchun Malayziya UPSI universiteti bilan go‘shma loyihani boshlagan bo‘lib, bu loyiha doirasida
BDTU xodimlari Malayziyaga malaka oshirish kurslariga yuboriimoqda.

Shuningdek, BDTUning “Yashil universitet” transformatsiyasida xalgaro reytinglar bilan ishlash ham alo-
hida ahamiyatga ega. Malayziya universitetlarining yashil transformatsiya bo‘yicha jahon reytinglarida yuqori
o‘rinlarni egallashi ular uchun global grantlar va hamkorliklarni jalb etish imkoniyatini oshirgan. Masalan, Uni-
versiti Putra Malaysia (UPM) Ul GreenMetric World University Ranking reytingida 27-o'rinni egallagan. BDTU
ham kelgusida ushbu reytinglarda ishtirok etish orqali oz brendini kuchaytirishni magsad qilgan.

Tahlillar shuni ko‘rsatadiki, “Yashil universitet” transformatsiyasi nafaqat ekologik barqarorlikni ta’minlaydi,
balki universitetning xalgaro reytinglardagi o‘rnini mustahkamlaydi, talabalarning global mehnat bozorida raqo-
batbardoshligini oshiradi, xorijiy grantlarni jalb etish imkoniyatlarini kengaytiradi hamda universitet brendini
innovatsion va barqaror taraqqiyot markazi sifatida shakllantiradi. BDTU uchun ushbu transformatsiyaning eng
muhim jihati — Malayziya universitetlari bilan o‘zaro tajriba almashish orqali mamlakat sharoitiga mos, igtisodiy
jihatdan maqgbul va ekologik samarali modelni yaratishdir.

XULOSA VA TAKLIFLAR

Oliy ta’lim muassasalarini “Yashil universitet” tizimiga transformatsiya gilish bugungi kunda global ekologik
bargarorlik va igtisodiy samaradorlikni ta’minlashning muhim yo‘nalishlaridan biri sifatida qaralmoqda. Tahlillar
shuni ko‘rsatadiki, Buxoro davlat texnika universiteti tomonidan Malayziyaning Malaka Texnik Universiteti, Tun
Hussein Onn Universiteti, Perlis Universiteti va Malayziya UPSI Universiteti bilan amalga oshirilayotgan ham-
korlik ushbu yo‘nalishda katta salohiyatga ega bo'lib, ular tajribasi asosida energiya samaradorligi, chigindilarni
boshqarish, ekologik audit tizimlari va ekologik ta’limni rivojlantirish bo‘yicha amaliy gadamlar belgilangan. Shu
bilan birga, universitetning moliyaviy resurslari yetarli emasligi, ekologik menejment bo'yicha malakali kadrlar
yetishmovchiligi va xalqaro reytinglarda ishtirok etish tajribasining cheklangani kabi muammolar ushbu jara-
yonning sekinlashishiga sabab bo‘lmoqda.

Kelgusida sohani rivojlantirish uchun universitetlarda ekologik menejment bo‘yicha alohida bo‘limlar tashkil
etish, ekologik ta’limni barcha yo‘nalishlarda majburiy fan sifatida joriy gilish, xalgaro grantlar va xususiy sektor
investitsiyalarini jalb etish, Malayziya tajribasida qo‘llanilgan ekologik audit metodologiyasini to‘liq o‘zlashtirish
hamda talabalar va o‘gituvchilar o‘rtasida ekologik madaniyatni oshirishga garatilgan muntazam treninglar va
motivatsion dasturlarni yo‘lga qo‘yish zarur. Shuningdek, universitetlar o'z brendini kuchaytirish va global grant-
lardan samarali foydalanish magsadida Ul GreenMetric kabi xalqaro reytinglarda faol ishtirok etishi, shu orqali
o'zini barqaror rivojlanishning regional markazi sifatida namoyon etishi lozim.
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