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Annotatsiya. Ushbu magolada o‘zini o‘zi band qilish tizimining tadbirkorlik subyektlari faolligini oshirishdagi o‘rni tahlil
gilinadi. Tadgigotda o‘zini o'zi band qilish institutining O‘zbekistonda shakllanish bosgichlari, uning rasmiy tadbirkorlikka
o'tish uchun “ko‘prik” vazifasini bajarishi, soliq va moliyaviy rag‘batlantirish mexanizmlari hamda mavjud tizimli muammo-
lar ko‘rib chiqiladi. Tadqgiqot natijalari o‘zini o‘zi band qilish tizimini takomillashtirish kichik tadbirkorlik subyektlari sonini
ko‘paytirish, norasmiy bandlikni gisgartirish va aholi daromadlarini legallashtirish uchun muhim omil ekanligini ko‘rsatadi.

Kalit so‘zlar: o‘zini ozi band qilish, tadbirkorlik faolligi, norasmiy bandlik, yakka tartibdagi tadbirkorlik, ijtimoiy soliq, kichik
biznes, legallashtirish.

AHHOTauusa. B gaHHon ctaTbe aHannanpyeTcqd posib CUCTEMbl CaMO3aHATOCTU B MOBbILLEHUMN npeanpuH1UMaTENbCKON
aKTUBHOCTU Cy6'beKTOB npegnpuHumaTenscTea. B mnccnegoBaHMmM paccMOTpeHbl 3Tanbl (hopMUpoBaHus NHCTUTYTA
CaMO3aHATOCTM B Y30ekucrtaHe, ero 3HadeHue Kak «MNepexogHoro mMocta» K oduumanbHON npeanpuHMMaTenbCKOn
0EeATenbHOCTU, MexXaHu3Mbl HaroroBoro M (OUHaAHCOBOIO CTUMYyNNpOBaHUA, a TakKke cyulecTByroline CUCtemMHble
I'IpO6J'IeMbI. Pe3yanaTb| nccnegoBaHuA MnokasbliBakT, YTO COBEpPLUEeHCTBOBAHME CUCTEMblI CaMO3aHATOCTU ABJIAETCA
BaXHbIM (bakTopom yBeINn4eHna Konmyecrtea Cy6'beKTOB Marnoro npegnpuH1uMaTenbCTBa, CoKpalleHns HedhopMarbHON
3aHATOCTU U nerann3aunym 4oXoaoB HaceneHus.

KntoyeBble crnoBa: camo3aHATOCTb, NpeanpuHMMaTeNbCkas akTMBHOCTb, HechopMarnbHas 3aHATOCTb, UHANBUAYANbHOE
NpeAnpUHNMATENbCTBO, COLManbHbIA HAMor, Manbin 6busHec, neranusaums.

Abstract. This article examines the role of the self-employment system in enhancing the entrepreneurial activity of busi-
ness entities. The study explores the stages of development of the self-employment institution in Uzbekistan, its function
as a bridge to formal entrepreneurship, tax and financial incentive mechanisms, and the existing systemic challenges.
The findings indicate that improving the self-employment system is a significant factor in increasing the number of small
business entities, reducing informal employment, and legalizing household incomes.

Keywords: self-employment, entrepreneurial activity, informal employment, sole proprietorship, social tax, small busi-
ness, income legalization.

KIRISH

Zamonaviy igtisodiyot sharoitida tadbirkorlik faolligini oshirish bargaror igtisodiy o‘sishni ta’minlovchi asosiy
omillardan biri hisoblanadi. Aholining igtisodiy faolligini rasmiy sektorga jalb etish, norasmiy bandlik ulushini
gisqartirish hamda mehnat munosabatlarini legallashtirish davlat igtisodiy siyosatining ustuvor yo‘nalishlaridan
biridir. Mazkur vazifalarni amalga oshirishda o‘zini 0‘zi band qilish instituti muhim iqtisodiy-huquqgiy mexanizm
sifatida namoyon bo‘Imoqgda. Ushbu institut fugarolarga murakkab ma’muriy tartib-taomillar va yuqori moliyaviy
xarajatlarsiz mustaqil daromad topish imkoniyatini yaratish bilan bir qatorda, ularni bosgichma-bosqgich rasmiy
tadbirkorlik faoliyatiga jalb etuvchi institutsional platforma vazifasini bajaradi.

O'zbekistonda o‘zini o‘zi band qilish tizimi 2018—2020-yillarda amalga oshirilgan iqtisodiy islohotlar
doirasida shakllanib, Prezidentning 2020-yil 8-iyundagi PQ-4742-son qarori asosida yanada takomillashtirildi.
Mazkur tizim fugarolarga davlat ro‘yxatidan o‘tishning soddalashtiriigan tartibi, litsenziyalash talablarining
minimallashtirilishi hamda murakkab buxgalteriya hisobi yuritish majburiyatlarisiz qonuniy mehnat faoliyatini
amalga oshirish imkonini berdi. Natijada o‘zini o‘zi band gilgan shaxslar soni jadal sur’atlarda ortib, 2025-
yil boshiga kelib 4,4 million nafarga yetdi. Bu ko‘rsatkichning birgina 2024-yil davomida 76,5 foizga o‘sgani
mazkur institutning iqtisodiy ahamiyati tobora ortib borayotganini ko‘rsatadi.

Shu bilan birga, o‘zini o‘zi band qilish tizimining tadbirkorlik subyektlari faolligiga, xususan yakka tartibdagi
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tadbirkorlar hamda yuridik shaxslar sonining ko‘payishiga ta’siri, o'zini o'zi band gilishdan rasmiy tadbirkorlikka
o‘tish mexanizmlari va ushbu jarayonga to‘sqinlik gilayotgan omillar yetarli darajada ilmiy tahlil qgilinmagan.
Mavjud tadqigotlarning aksariyati ushbu institutning bandlikni ta’minlashdagi ijtimoiy funksiyasiga e’tibor
garatgan bo'lib, uning tadbirkorlikni rivojlantirishdagi igtisodiy samaradorligi kompleks baholanmagan.

Mazkur tadgiqotning magsadi o‘zini o‘zi band qilish tizimining tadbirkorlik subyektlari faolligini oshirishdagi
rolini ilmiy asosda baholash, mavjud institutsional muammolarni aniglash hamda ushbu tizimning samaradorligini
oshirish bo‘yicha amaliy tavsiyalar ishlab chigishdan iborat.

MAVZUGA OID ADABIYOTLAR SHARHI

Norasmiy bandlik va o‘zini o'zi band qilish masalalari xalgaro igtisodiyot nazariyasida uzoq yillardan
buyon dolzarb ilmiy yo‘nalishlardan biri hisoblanadi. Xalgaro Mehnat Tashkiloti (XMT) tomonidan tayyorlangan
tadgiqotlarda norasmiy igtisodiyotdan rasmiy sektorga o'tish (formalization) mehnat unumdorligini oshirish,
ijtimoiy himoya tizimini kengaytirish hamda inklyuziv igtisodiy o‘sishni ta’minlashning muhim omili sifatida e’tirof
etiladi [1].

Norasmiy igtisodiyot nazariyasining asoschilaridan biri bo‘lgan Hernando de Soto (2000) ma’muriy tartib-
taomillarning murakkabligi va yuqori tranzaksion xarajatlar kichik tadbirkorlik rivojlanishining asosiy institutsional
to'siglaridan biri ekanligini ta’kidlaydi. Uning fikriga ko‘ra, ro‘yxatdan o‘tish tartiblarini soddalashtirish hamda
mulk huquglarining kafolatlanishi norasmiy faoliyatning rasmiy igtisodiyotga integratsiyalashuvini tezlashtiradi
[2].

Xalgaro amaliyotda Fransiyadagi micro-entrepreneur, AQShdagi sole proprietor, Buyuk Britaniyadagi
sole trader hamda ayrim davlatlarda go‘llanilayotgan startup visa dasturlari aholini bosgichma-bosqich rasmiy
tadbirkorlik faoliyatiga jalb etishga xizmat giluvchi samarali institutsional mexanizmlar sifatida e’tirof etiladi [3].
Jahon banki ekspertlarining xulosalariga ko‘ra, biznesni ro‘yxatdan o‘tkazish jarayonining soddalashtirilishi,
solig yukining magbullashtirilishi va davlat xizmatlarining ragamlashtirilishi yangi tashkil etilayotgan kichik
biznes subyektlari sonining ortishiga bevosita ijobiy ta’sir ko‘rsatadi [4].

O‘zbekistonda ham o‘zini o‘zi band qilish instituti so'nggi yillarda igtisodiy siyosatning muhim yo‘nalishlaridan
biriga aylandi. Mahalliy olimlar mazkur institutni nafagat vaqgtinchalik bandlik shakli, balki rasmiy tadbirkorlik
faoliyatiga kirishning boshlang‘ich bosqichi sifatida baholaydilar. Shu bilan birga, Soliq go‘mitasi, Kambag‘allikni
gisqartirish va bandlik vazirligi hamda Milliy statistika go‘mitasi tomonidan e’lon gilinayotgan rasmiy statistik
ma’lumotlar o'zini o‘zi band qilish tizimining rivojlanish dinamikasi va uning igtisodiy natijalarini kompleks
baholash imkonini bermoqda [5; 6].

Shunga garamay, mavjud ilmiy tadgiqotlarda o‘zini o‘zi band qilish institutining rasmiy tadbirkorlikka
transformatsiyalanish mexanizmlari, ushbu jarayonning iqtisodiy samaradorligi hamda tadbirkorlik faolligiga
uzoq muddatli ta’siri yetarli darajada o‘rganilmagan. Mazkur tadgiqot aynan ushbu ilmiy bo‘shligni to‘ldirishga
garatilgan.

TADQIQOT METODOLOGIYASI

Tadqiqotda ilmiy bilishning statistik, giyosiy, tizimli va analitik metodlaridan kompleks foydalanildi. Statistik-
tahliliy metod yordamida O‘zbekistonda o‘zini o‘zi band gilgan shaxslar, yakka tartibdagi tadbirkorlar hamda
kichik biznes subyektlari sonining o‘zgarish dinamikasi tahlil qilindi. Tizimli yondashuv asosida o‘zini o‘zi
band qilish instituti bilan rasmiy tadbirkorlik faoliyati o‘rtasidagi institutsional bog'liglik hamda transformatsiya
mexanizmlari baholandi.

Qiyosiy tahlil metodi orgali Fransiya, AQSh va boshqa davlatlarda qo‘llanilayotgan soddalashtirilgan
tadbirkorlik modellari o‘rganilib, ularning O‘zbekiston sharoitida qo‘llash imkoniyatlari tahlil gilindi. Shuningdek,
umumlashtirish va mantiqiy tahlil metodlari asosida o‘zini o‘zi band qilish tizimini takomillashtirish bo‘yicha ilmiy
xulosalar hamda amaliy tavsiyalar ishlab chigildi.

Tadqiqotning axborot bazasini O‘zbekiston Respublikasi Solig qo‘mitasi, Kambag‘allikni gisqartirish va
bandlik vazirligi, Milliy statistika qo‘mitasi, shuningdek Xalgaro Mehnat Tashkiloti va Jahon bankining rasmiy
statistik ma’lumotlari hamda analitik hisobotlari tashkil etdi.

Mazkur metodologik yondashuv ozini o'zi band qilish tizimining tadbirkorlik faolligiga ta’sirini institutsional
va statistik nugtai nazardan kompleks baholash hamda ilmiy asoslangan xulosalar ishlab chigish imkonini berdi.

TAHLIL VA NATIJALAR

1. O'zini o‘zi band qilish tizimining shakllanishi va rivojlanish dinamikasi
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O‘zbekistonda o‘zini o‘zi band qilish instituti 2020-yilda gabul qilingan Prezidentning PQ-4742-son qarori
bilan mustahkam huquqiy asosga ega bo‘ldi. Mazkur garorga muvofiq fuqgarolarga 100 dan ortiq faoliyat turi
bo‘yicha davlat ro‘yxatidan o‘tmasdan, mobil ilovalar orqali soddalashtirilgan tartibda mehnat faoliyatini amalga
oshirish imkoniyati yaratildi. Ushbu yondashuv ma’muriy xarajatlarni sezilarli darajada kamaytirib, norasmiy
bandlikni legallashtirish hamda igtisodiy faollikni rag‘batlantirishning muhim instrumentiga aylandi.

Statistik ma’lumotlar mazkur institutning gisqa muddat ichida jadal rivojlanganini ko‘rsatadi. Jumladan,
2024-yil yanvar holatiga o‘zini o‘zi band qilgan shaxslar soni 2,5 million nafardan oshgan bo‘lsa, 2025-yil
boshiga kelib ushbu ko‘rsatkich 4,4 million nafarga yetdi. Demak, bir yil davomida ularning soni 76,5 foizga
ko‘paygan. Ushbu o'sish sur’atlari o‘zini o‘zi band qilish tizimining aholi tomonidan faol gabul gilinganini hamda
uning mehnat bozorini rasmiylashtirishdagi muhim rolini tasdiglaydi.

Shu bilan birga, yakka tartibdagi tadbirkorlar sonining ham yuqori sur’atlarda ortgani kuzatiimoqda. 2024-
yil 1-aprel holatiga ko‘ra, mamlakatda yakka tartibdagi tadbirkorlar soni 2,8 million nafardan oshib, avvalgi
yilning mos davriga nisbatan 79,5 foizga yoki qariyb 1,2 million nafarga ko‘paygan. O‘zini o‘zi band gilgan
shaxslar va yakka tartibdagi tadbirkorlar sonining deyarli bir xil sur’atlarda o'sishi mazkur institutning rasmiy
tadbirkorlik faoliyatiga o'tishning dastlabki bosqichi sifatida shakllanayotganini ko‘rsatadi. Demak, o‘zini o‘zi
band qilish tizimi nafagat bandlikni ta’'minlash vositasi, balki yangi tadbirkorlik subyektlarini shakllantiruvchi
institutsional mexanizm vazifasini ham bajarmoqda.

2. O‘zini o‘zi band gilishdan rasmiy tadbirkorlikka o‘tishni rag‘batlantirish mexanizmlari

Davlat tomonidan o‘zini o‘zi band qilgan fuqarolarning rasmiy tadbirkorlik faoliyatiga o'tishini qo‘llab-
quvvatlash magsadida moliyaviy, soliq va institutsional rag‘batlantirish mexanizmlari joriy etilgan.

Xususan, ijtimoiy soligni muntazam to‘layotgan o‘zini o‘zi band gilgan fugarolarga “Biznesga birinchi
gadam” dasturi doirasida bank kartalari orgali bir yil muddatga 5 million so‘mgacha mikroqarzlar ajratish
amaliyoti yo‘lga qo‘yilgan. Mazkur mexanizm boshlang‘ich kapital yetishmovchiligi muammosini yumshatish
orqgali kichik biznesni rivojlantirishga xizmat qiladi.

Bundan tashqari, o‘zini o'zi band qilgan shaxslarning yakka tartibdagi tadbirkor yoki yuridik shaxs sifatida
davlat ro‘yxatidan o‘tishi jarayonida davlat bojidan ozod etilishi rasmiy tadbirkorlikka o'tish xarajatlarini
kamaytiruvchi muhim iqtisodiy rag‘bat hisoblanadi. Ushbu imtiyoz tadbirkorlik faoliyatini legallashtirishni
tezlashtirishga xizmat qiladi.

Solig tizimida ham muhim institutsional o‘zgarishlar amalga oshirildi. Xususan, 2024-yil 1-yanvardan
boshlab yillik daromadi 100 million so‘mdan ortiq bo‘lgan o'zini o‘zi band qilgan shaxslar yakka tartibdagi
tadbirkorlar uchun belgilangan aylanmadan olinadigan soliq tartibiga o‘tkazildi. Bunda umumiy stavka 4 foizni,
elektron savdo platformalari orqali faoliyat yurituvchi subyektlar uchun esa 2 foizni tashkil etadi. Bundan
tashqari, beshinchi toifadagi hududlarda mazkur stavka 2026-yil 1-yanvargacha 1 foiz etib belgilangan.

Mazkur solig mexanizmi igtisodiy mazmuniga ko‘ra ikki tomonlama funksiyani bajaradi. Bir tomondan,
yuqori daromadga ega bo‘lgan o‘zini o'zi band qilgan fugarolarni rasmiy tadbirkorlik subyektlari bilan teng
solig maydoniga olib chigadi, ikkinchi tomondan esa ularni yakka tartibdagi tadbirkor magomiga o'tishga
rag‘batlantiradi. Chunki mazkur magom bank kreditlaridan foydalanish, yollanma xodimlarni ishga qabul qilish,
davlat xaridlarida ishtirok etish va yirik xofjalik shartnomalarini tuzish kabi go‘shimcha iqtisodiy imkoniyatlarni
yaratadi.

3. Tizimning amaldagi muammolari va institutsional cheklovlari

O‘tkazilgan tahlillar o‘zini ozi band qilish tizimining rivojlanishi bilan bir gatorda qator institutsional
muammolar mavjudligini ham ko‘rsatmoqgda.

Birinchidan, 2020-2023-yillarda ro‘yxatdan o‘tgan o'zini o'zi band qilgan shaxslarning atigi 13 foizi
ijtimoiy soliq to‘lovlarini amalga oshirgani kuzatiladi. Bu holat ro‘yxatdan o‘tgan fugarolarning muayyan gismi
faol igtisodiy faoliyat bilan shug‘ullanmayotganini yoki mavjud soliq majburiyatlarini to‘liq bajarmayotganini
anglatadi. Natijada tizimning hagqiqiy igtisodiy samaradorligini baholashda fagat ro‘yxatdan o‘tganlar soniga
tayanish yetarli emasligi namoyon bo‘ladi.

Ikkinchidan, davlat tomonidan tadbirkorlikni qofllab-quvvatlash magsadida amalga oshirilayotgan
subsidiya dasturlarining samaradorligi ham go‘shimcha baholashni talab qiladi. Jumladan, 2023-yilda “Ayollar
daftari” va “Yoshlar daftari” jamg‘armalari orqali gariyb 65 ming nafar fugaroga 313 milliard so‘m subsidiya
ajratilgan bo‘lsa-da, ushbu shaxslar orasida ijtimoiy soliq to‘lovchilari ulushi nisbatan pastligicha qolmoqgda. Bu
holat davlat moliyaviy ko‘magining tadbirkorlik faoliyatiga real ta’sirini muntazam monitoring qilish zarurligini
ko‘rsatadi.

Uchinchidan, o‘zini o'zi band gilish magomining soddalashtirilganligi ayrim hollarda tadbirkorlarning ushbu
magomda uzoq muddat qolishiga sabab bo‘iImogda. Natijada ular bank kreditlari olish, yollanma xodimlarni
ishga qabul gilish, eksport faoliyatini amalga oshirish hamda yirik xo‘jalik shartnomalarini tuzish imkoniyatlaridan
to'liq foydalana olmaydi. Bu esa biznesning kengayish salohiyatini cheklovchi omillardan biri hisoblanadi.

To'rtinchidan, o‘zini o‘zi band qilish faoliyati turlari ro‘yxatining davriy ravishda optimallashtirilishi ayrim
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igtisodiy faoliyat turlari vakillarini muddatidan oldin yakka tartibdagi tadbirkor yoki yuridik shaxs sifatida qayta
ro‘yxatdan o‘tishga majbur qilmogda. Mazkur holat, bir tomondan, ragobat muhitini tenglashtirishga xizmat
qgilsa, ikkinchi tomondan esa ayrim subyektlar uchun moslashuv xarajatlarini oshiradi.

4. O'zini o‘zi band qilish tizimining tadbirkorlik faolligiga ta’siri

O‘tkazilgan tahlillar o‘zini o‘zi band qilish tizimi tadbirkorlik faolligini oshirishga ko‘p qgirrali ta’sir ko‘rsatishini
tasdiglaydi. Birinchidan, ushbu institut ilgari norasmiy iqtisodiyotda faoliyat yuritgan fugarolarni rasmiy
igtisodiy maydonga olib chiqib, kelgusida ular orasidan yangi yakka tartibdagi tadbirkorlar va kichik biznes
subyektlarining shakllanishi uchun institutsional zamin yaratmoqda.

Ikkinchidan, o‘zini o‘zi band qilish tizimi amaldagi tadbirkorlik subyektlari uchun ham moslashuvchan
mehnat resurslarini shakllantirish imkonini bermoqgda. Natijada kichik biznes subyektlari qo‘shimcha ishchi
kuchi va xizmat ko‘rsatuvchi hamkorlarni ortigcha ma’'muriy xarajatlarsiz jalb qilish imkoniyatiga ega bo‘Imoqda.

Birog tizimning haqiqiy samaradorligini baholashda fagat ro‘yxatdan o‘tgan fugarolar sonining ortishi
yetarli mezon hisoblanmaydi. Uning natijadorligi o‘zini o'zi band qilgan shaxslarning igtisodiy faolligi, ijtimoiy
solig to‘lovlari, daromadlarining legallashuvi hamda yakka tartibdagi tadbirkor yoki yuridik shaxs magomiga
muvaffaqiyatli o‘tish ulushi kabi ko‘rsatkichlar orgali kompleks baholanishi magsadga muvofigdir. Aynan ushbu
indikatorlar tizimning mamlakatda tadbirkorlik ekotizimini rivojlantirishdagi real iqtisodiy samarasini aks ettiradi
(1-jadval).

g)-‘jzii‘l/?ilstonda o‘zini 0zi band qilish tizimining asosiy ko‘rsatkichlari
Ko‘rsatkich Qiymat
Ro'yxatdan o‘tgan faoliyat turlari soni 100 dan ziyod
O‘zini o'zi band qilganlar soni (2024-y. yanvar) 2,5 min.dan ortiq
O‘zini o'zi band qilganlar soni (2025-y. yanvar) 4.4 min., o'sish 76,5%
YTTlar soni (2024-y. 1-aprel) 2,8 min.dan ortiq, o'sish 79,5%

litimoiy soligni to‘lovchilar ulushi (2020—2023) 13%
“Ayollar/Yoshlar daftari” orqali subsidiya (2023-y.) 65 ming kishi, 313 mird so‘m
Aylanma solig‘i stavkasi (daromad >100 min so‘'m) 4% (elektron savdoda 2%, 5-toifa hududlarda 1%)

XULOSA VA TAVSIYALAR

O'tkazilgan tadgigot natijalari O‘zbekistonda o'zini o‘zi band qilish tizimi tadbirkorlik faoliyatini rivojlantirish
va norasmiy bandlikni gisgartirishning samarali institutsional mexanizmlaridan biriga aylanganligini ko‘rsatdi.
Mazkur tizim fugarolar uchun igtisodiy faoliyatni gonuniy asosda boshlash imkoniyatini yaratish orgali ularning
rasmiy iqtisodiyotga integratsiyalashuvini jadallashtirmogda hamda yakka tartibdagi tadbirkorlik va kichik
biznes subyektlari sonining ortishiga xizmat qgilmoqgda. O‘zini o‘zi band gilgan shaxslar hamda yakka tartibdagi
tadbirkorlar sonining yuqori sur’atlarda o'sishi ushbu institutlarning o‘zaro uzviy bog‘ligligini va o‘zini o‘zi band
qgilish tizimi rasmiy tadbirkorlik faoliyatiga o‘tishning muhim bosqichi ekanligini tasdiglaydi.

Shu bilan birga, tadgigot davomida tizim samaradorligini cheklayotgan gator institutsional muammolar
ham aniglandi. Xususan, ijtimoiy soliq to‘lovchilari ulushining pastligi, davlat tomonidan ajratilayotgan
subsidiya va moliyaviy qo‘llab-quvvatlash vositalarining natijadorligini baholash mexanizmlarining yetarli
darajada shakllanmaganligi, shuningdek, o‘zini o‘zi band gilgan shaxslarning rasmiy tadbirkorlik subyektlariga
transformatsiyalanish darajasining nisbatan pastligi tizimni yanada takomillashtirish zarurligini ko‘rsatadi.
Demak, tizimning muvaffagiyati fagat ro'yxatdan o‘tgan shaxslar sonining ortishi bilan emas, balki ularning
barqaror iqtisodiy faoliyat yuritishi, soliq majburiyatlarini bajarishi va rasmiy tadbirkorlik subyektlariga
muvaffaqgiyatli o'tishi bilan baholanishi magsadga muvofigdir.

Tadqiqot natijalariga asoslanib quyidagi ilmiy-amaliy tavsiyalar ishlab chiqildi:

O‘zini o‘zi band qilishdan rasmiy tadbirkorlikka o‘tishning bosgichma-bosqich modelini joriy etish.
Bunda yakka tartibdagi tadbirkor magomiga o‘tgan shaxslar uchun dastlabki yillarda differensial soliq stavkalari
hamda imtiyozli kredit va moliyaviy qo‘llab-quvvatlash mexanizmlarini go‘llash magsadga muvofiq.
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litimoiy soliq to‘lovlari monitoringini ragamlashtirish. Sun’iy intellekt va ragamli platformalar asosida
avtomatik eslatmalar, elektron monitoring va xavfga asoslangan nazorat tizimlarini joriy etish orgali soliq
intizomini oshirish hamda uzoq muddat faoliyat yuritmayotgan subyektlarni qayta ro‘yxatdan o‘tkazish yoki
hisobdan chiqarish mexanizmlarini soddalashtirish lozim.

Davlat moliyaviy ko‘magining natijadorligini oshirish. Subsidiyalar ajratish bilan cheklanib golmasdan,
mablag’ oluvchilar faoliyatini kamida 1-2 yil davomida biznes mentorligi, konsalting xizmatlari va monitoring
dasturlari orgali kuzatib borish tizimini joriy etish tavsiya etiladi.

Hududiy tadbirkorlik infratuzilmasini rivojlantirish. O‘zini o'zi band qilgan fugarolar uchun biznes-
inkubatorlar, maslahat markazlari va raqgamli xizmatlar tarmog‘ini kengaytirish, ularga buxgalteriya
hisobi, marketing, biznes-rejalashtirish, huqugiy maslahat hamda moliyaviy savodxonlik bo‘yicha bepul
konsultatsiyalarni tashkil etish zarur.

Normativ-huquqiy tartibga solishning bargarorligini ta’minlash. O‘zini o'zi band qilish faoliyati turlari
ro‘yxatiga o‘zgartirishlar kiritishda tadbirkorlik subyektlari uchun yetarli moslashuv davrini belgilash, ushbu
o‘zgarishlarni oldindan e’lon qilish hamda ularning iqgtisodiy ta’sirini baholash amaliyotini institutsionallashtirish
magsadga muvofiq.

Umuman olganda, o‘zini o'zi band qilish tizimi gisqa muddatli bandlikni ta’minlash vositasi sifatida emas,
balki tadbirkorlik ekotizimini shakllantirish, norasmiy iqtisodiyotni gisgartirish va inklyuziv igtisodiy o‘sishni
ta’'minlashga xizmat qiluvchi strategik institutsional mexanizm sifatida garalishi lozim. Shu bois kelgusida
mazkur tizimni takomillashtirish davlatning tadbirkorlikni rivojlantirish siyosati bilan uzviy integratsiyalashgan
holda amalga oshirilishi, uning samaradorligi esa rasmiy tadbirkorlikka o‘tish darajasi, yangi biznes subyektlari
tashkil etilishi, bandlik sifati va solig tushumlari kabi natijaviy ko‘rsatkichlar asosida muntazam baholab borilishi
magsadga muvofiqdir.
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