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Annotatsiya: Maqolada mintaqa igtisodiyotiga va uning tarmoglari rivojlanishiga mehnat omilining ta’siri ikki yo‘nalishda
— giymat va miqdor jihatdan baholangan. Miqdor jihatidan ish bilan bandlar soni va sanoat ishlab chiqarishidagi o‘zgar-
ishlarning o‘zaro bog'ligligi tadqiq gilingan. Natijalarga asoslanib, mintagada sanoatni rivojlantirishga, uning salohiyatini
kengaytirishga garatilgan takliflar ishlab chiqildi.

Kalit so‘zlar: mehnat, ish hagqi, ish bilan bandlik, sanoat, mintaga, Xorazm.

AHHOTauums: B cTtaTbe oueHnBaeTca BnnsaHue aktopa Tpyda Ha permoHanbHY0 3KOHOMUKY U pa3BUTNE €€ CEKTOPOB B
OBYX HanpaBlieHNUAX: CTOMMOCTHOM U KOJINYECTBEHHOM. I/IsyqaeTc;l B3anMOCBA3b MeXay N3MEeHEHNAMU NPOMBbILLITEHHOIO
NPON3BOACTBA MO 3aHATOCTU B KOSIMYECTBEHHOM BblpaXkeHun. Ha ocHose NoNy4YeHHbIX pe3ynbTaToB pa3p360TaHbI
npeanoXxeHud, HanpaslieHHble Ha pa3BUTUE NPOMBbILLIIEHHOCTU B PermoHe 1 pacLumpeHune ee noteHumnana.

KnoueBble crioBa: Tpya; 3apaboTHas nnarta; 3aHATOCTb; MPOMBILLIIEHHOCTb; PErMOH; X0opesm.

Abstract: This article assesses the impact of labor on the regional economy and the development of its sectors in two
dimensions: value and quantity. The relationship between changes in industrial production and employment is examined
in quantitative terms. Based on the findings, proposals are developed for developing industry in the region and expanding
its potential.

Key words: labor; wages; employment; industry; region; Khorezm.

KIRISH

Mintagada sanoatni rivojlantirishning muhim omillaridan biri — mehnat hisoblanadi. Jumladan, mazkur
omilning ta’sirini baholashda ko‘plab mezonlardan foydalanish mumkin. Bunda sanoatni rivojlantirishga
mehnatning ta’sirini miqdor va qiymat nuqgtayi nazaridan o‘rganamiz. Miqdoriy jihatdan tahlil etganimizda
ishchi kuchining bandligi, uning soha va tarmoglar kesimidagi holati, hududlar bo‘yicha tagsimlanishi kabilarni
o‘rganamiz. Mehnatning giymat bo‘yicha ta’sirida esa ish haqi va uning o‘zgarishi, shuningdek, uning natijaviy
ko‘rsatkichlar o‘zgarishiga ta’sirini tahlil gilamiz.

MAVZUGA OID ADABIYOTLAR SHARHI

Mintaga va uning hududlarida mehnat omili hisobiga sanoat salohiyatini oshirish masalalari igtisodiyot
fanining muhim tadqigot yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. Ushbu muammoning nazariy va amaliy jihatlari xorijiy
hamda mahalliy olimlar tomonidan keng o‘rganilgan.

Mehnat resurslarining iqtisodiy o‘sishdagi ahamiyati dastlab klassik igtisodchilar tomonidan asoslab
berilgan. Xususan, Adam Smit mehnat tagsimoti mehnat unumdorligini oshirishning asosiy omili ekanligini
ta’kidlagan. David Rikardo esa mehnatni ishlab chigarishning muhim omili sifatida baholab, uning iqgtisodiy
samaradorlikka ta’sirini ko‘rsatib bergan.

Neoklassik igtisodiy maktab vakillari, jumladan, Robert Solou igtisodiy o‘sish modellarida mehnat resurslari
va kapitalning iqtisodiy rivojlanishga ta’sirini tadqgiq etgan. Uning fikriga ko‘ra, mehnat resurslarining sifat
jihatdan takomillashuvi va texnologik taraqqiyot igtisodiy o‘sishning muhim manbalari hisoblanadi'.

O'zbekistonlik igtisodchi olimlardan Saidakhror G‘ulomov, Abdurahmon Vahobov, Qobuljon Abdurahmonov
va boshgalarning ilmiy ishlarida mehnat bozori, inson kapitali, hududiy igtisodiyot va sanoatni rivojlantirish

1 Robert Solow. 4 Contribution to the Theory of Economic Growth. // The Quarterly Journal of Economics. — 1956. — Vol. 70(1). — P. 65-94
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masalalari tadqgiq qilingan. Ularning ishlarida mehnat resurslarining sifatini oshirish, aholi bandligini ta’minlash
va innovatsion iqtisodiyot sharoitida inson kapitalidan samarali foydalanish zarurligi asoslab berilgan.

Qobuljon Abdurahmonov oz o‘rganishlarida mehnat resurslari sifati va mehnat unumdorligini igtisodiy
o'sish hamda ishlab chigarish samaradorligining muhim omili sifatida baholaydi?.

TADQIQOT METODOLOGIYASI

Mintaga va uning hududlarida mehnat omili hisobiga sanoat salohiyatini oshirishni tadqiq qilish uchun
quyidagi ilmiy tadqigot metodlaridan foydalanildi. Mehnat resurslari va sanoat ko‘rsatkichlari o‘rtasidagi
bog'liglikni aniglash uchun statistik tahlil usulidan foydalanildi. Mehnat resurslarining hududiy joylashuvi va
sanoat markazlari bilan bog‘ligligi o‘rganilganda igtisodiy-geografik va sistemali tahlil usullaridan foydalanildi.
Bu mehnat omilini sanoat salohiyatining boshga omillari bilan birgalikda ko‘rib chigish imkonini berdi.

TAHLIL VA NATIJALAR

Xorazm viloyatida 2010-2025-yillar davomida nominal hisoblangan o‘rtacha oylik ish haqi dinamikasini
tahlil qilish igtisodiyotning sanoat tarmog'i holati, uning tarkibiy o‘zgarishlari bilan mehnat bozori rivojlanishi
o‘rtasidagi bog‘liglikni ochib berish imkonini yaratdi.

Mintagada o‘rtacha oylik ish haqgi 2010-yilda 322 ming so‘'mdan 2025-yilda 5 052 ming so‘mgacha o‘sgan.
Bu o‘zgarish 15 baravarlik o‘sishga ega bo'lib, mazkur davrda iqtisodiy faollikning kengayishi, ish haqini
indeksatsiya qilish siyosatining amalga oshirilishi hamda inflyatsion omillarning ta’sirini o'z ichiga oladi.

Tarmoglar kesimida tahlil gilganimizda esa ish haqgi darajasi bo‘yicha farglanishlar mavjudligini anigladik.
Xususan, yuqori daromadli sohalar gatoriga moliyaviy va sug‘urta faoliyati, axborot va aloga hamda tashish
va saglash kiradi. Ushbu tarmogqlarda ish hagining tez sur’atlarda o‘sishi yuqori qo‘shimcha giymat yaratilishi,
innovatsion texnologiyalardan foydalanish darajasi va bozor talabining yuqoriligi bilan izohlanadi. Shuni
ham alohida ta’kidlaymizki, igtisodiyotning real sektor tarmoglariga nisbatan mazkur sohalarda mablag‘lar
tez fursatda kapital gaytimiga ega bo‘lishi, ya'ni uning foydalilik sikli gisqaligi bilan ham tavsiflanadi. Bu esa,
boshga tomondan, riskning ham pastligini anglatadi.

Shu bilan birga, sanoat, qurilish kabi igtisodiyotning real sektor tarmoglarida o‘rtacha, lekin mintaga o‘rtacha
ko‘rsatkichlaridan yuqori holat qayd etildi. Shu o‘rinda, sanoat tarmog‘iga alohida to‘xtalib o‘tamiz. Sanoatda
o‘rtacha oylik ish hagi 2010-yilda 439 ming so‘mni tashkil etgan bo‘lsa, 2025-yilga kelib 5 613 ming so‘mga
yetgan va 12,5 baravarga o‘sgan. Bu davrda sanoat ishlab chiqarishining kengayishi, investitsiya faolligining
oshishi va yangi quvvatlarning ishga tushirilishi muhim sabab bo‘lgan. Shunday bo‘lsa-da, sohada tashqi
igtisodiy faoliyatning rivojlanishi, ishlab chiqarish ko‘lamining kengayishi hisobiga ishchi kuchini qo‘shimcha
ravishda sohaga jalb etish, ulardan foydalanish samaradorligining oshishi bilan ham bog‘liq holda ish hagqi
darajasi o‘sgan.

Sanoat tarmog‘ini boshqga sohalar bilan tagqoslaganimizda, u yuqori daromadli xizmat ko‘rsatish tarmoglari
bilan bir gatorda barqaror rivojlanish sur’atlarini namoyon etayotganini ko‘rishimiz mumkin. Bu esa sohada
tavakkalchilikni yanada kamaytirishga, kapital qo‘yilmalarni qo‘llab-quvvatlovchi tizimlarni takomillashtirishga,
kredit resurslari ko‘lamini kengaytirishga, aynigsa, uzoq muddatli kreditlardan foydalanish imkoniyatlarini
oshirishga e’tibor qaratishni tagozo etadi. Mazkur chora-tadbirlar natijasida sanoat salohiyati va uning
samaradorligi yanada yuksalishiga erishiladi.

Shuningdek, Xorazm viloyatida ish haqini oshirish, uning sanoat tarmog‘iga ta’sirini kengaytirish uchun
innovatsion texnologiyalarni joriy etish va yugori malakali kadrlar tayyorlash tizimini rivojlantirish lozim (1-jadval).

1-jadval
Xorazm viloyatida nominal hisoblangan o‘rtacha oylik ish haqi, ming so‘mda3
Igtisodiy faoliyat turlari nomi 2020 | 2021 2022 2023 2024 2025

Of‘rtacha oylik nominal hisoblangan

. o . 2186 | 2584 | 3185 3766 4265 5052
ish haqi, ming so‘'m

Sanoat 2668 | 3112 | 3716 4299 4485 5613
Qurilish 2485 | 2976 | 3062 3919 5224 5304
Savdo 2196 | 2339 | 2330 2833 3396 3916

2 Qobuljon Abdurahmonov. Mexnam uxkmucoouému. Hazapus éa amanuém: dapcaux. — TOWKEHT: «Fany, 2019. — 592 6. ISBN: 978-9943-19-
494-6
3 Xorazm viloyati Statistika boshqarmasi ma’lumotlari asosida muallif hisob-kitobi.
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Tashish va saqglash 4218 | 4755 | 6481 7464 8946 9423
Yashash va ovqatlanish bo‘yicha xizmatlar 1276 | 1606 | 1814 2143 1857 2103
Axborot va aloga 2409 | 2965 | 4041 7736 7827 8382
Moliyaviy va sug‘urta faoliyati 5447 | 7214 | 9092 10971 13151 14757
Ta’lim 1823 | 2142 | 2529 2965 3438 4136
Sog'ligni saglash va ijtimoiy xizmatlar 1933 | 2214 | 2772 3272 3701 4215
San’at, ko‘ngil ochish va dam olish 1546 1962 2377 2690 3108 4535
Boshqa turlari 2276 | 2892 | 3628 4259 4973 6270

Yuqorida olib borgan tadgiqotlarimizda ish haqi darajasining nominal giymatlari o‘zgarishini baholadik.
Bu ko‘rsatkich joriy narxlarda bo‘lgani uchun tarmoglar doirasidagi o‘zgarishlarga baho bergan bo‘lsak-da,
ular o‘rtasidagi nomutanosiblik to‘liq ochib berilmadi. Mazkur masalani ijobiy hal etish, tarmoglarni o‘zaro vyillar
kesimida tagqoslash va qiyosiy baholash uchun indeks usulidan foydalandik. Bunda 1,0 kattalik bazaviy giymat
sifatida viloyatdagi o‘rtacha ish hagi tanlab olindi va unga nisbatan tarmoglardagi holat aniglandi.

Umumiy tahlil shuni ko‘rsatmoqdaki, 2010-2025-yillar davomida tashish va saglash hamda moliyaviy va
sug‘urta faoliyati 1,5-2,0 birlik atrofida bo‘lib, ayrim yillarda 2,0 dan ham yuqori koeffitsiyentlar qayd etilgan.
Ofrtachaga yaqin holat qurilish va sanoat tarmoglarida aniglandi (2-jadval).

Umumiy holda sanoat tarmog'‘iga alohida to‘xtalib o'tsak, nisbiy koeffitsiyent 2010-yilda 1,36 ga teng bo‘lgan
va keyingi yillarda pasayib borib, 2025-yilda 1,11 ni ifodalagan. Tadqigot davri davomida o‘rtacha ko‘rsatkich
esa 1,26 birlikni tashkil gilgan. Shunday bo‘lsa-da, 2019-yildan pasayish tendensiyasi kuzatilib, 2024-yilda 1,05
gacha tushgan. Bu holat boshga yuqori daromadli tarmogqlarda (aynigsa, moliya va axborot sohalarida) ish hagqi
o'sish sur’atlari sanoatga nisbatan tezlashganini ko‘rsatmoqda.

Umumiy holda, Xorazm viloyatida sanoat tarmog‘ida ish haqi darajasining boshqga tarmoqglarga nisbatan
yugori ko‘lamini ta’minlash uchun texnologik modernizatsiya, mehnat unumdorligini oshirish va yuqori
go‘shimcha giymatli ishlab chigarishni rivojlantirish zarur (2-jadval).

)Z((gsfzvrilviloyatida hisoblangan o‘rtacha oylik ish hagiga nisbatan tarmoqlar holati, birlik*

Igtisodiy faoliyat turlari nomi 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Ofrtacha

O‘rtaChaisohy'r']';gf "r:;"’; zf.r?qb'a”ga” 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00

Sanoat 1,22 1,20 1,17 1,14 1,05 1,11 1,26

Qurilish 1,14 1,15 0,96 1,04 1,22 1,05 1,23

Savdo 1,00 0,91 0,73 0,75 0,80 0,77 0,97

Tashish va saglash 1,93 1,84 2,03 1,98 2,10 1,87 1,81

Yashash va ovgatlanish bo‘yicha xizmatlar 0,58 0,62 0,57 0,57 0,44 0,42 0,63

Axborot va aloga 1,10 1,15 1,27 2,05 1,83 1,66 1,27

Moliyaviy va sug‘urta faoliyati 2,49 2,79 2,85 2,91 3,08 2,92 1,98

Ta’lim 0,83 0,83 0,79 0,79 0,81 0,82 0,89

Sog'ligni saqglash va ijtimoiy xizmatlar 0,88 0,86 0,87 0,87 0,87 0,83 0,89

San’at, ko‘ngil ochish va dam olish 0,71 0,76 0,75 0,71 0,73 0,90 0,75

Boshga turlari 1,04 1,12 1,14 1,13 1,17 1,24 0,96

Shu bilan birga, viloyatda sanoat salohiyatining mehnat giymatini to‘liq baholashda ish hagiga nisbatan
yaratilgan sanoat mahsuloti hajmini ham tahlil qildik. Ushbu ko‘rsatkich sanoatda mehnat unumdorligi,
go‘shimcha giymat yaratish darajasi va ish haqi dinamikasi o‘rtasidagi o‘zaro bog‘liglikni o'z ichiga oladi.
Jumladan, 2010-2025-yillar davomida sanoat hajmi 628,6 mird so‘mdan 34 276,1 mird so‘mgacha oshib, 54,5
marta o‘sgan. Ushbu davrda o‘rtacha oylik ish hagi 322 ming so‘mdan 5 052 ming so‘mgacha o'sib, 15,7
baravarga oshgan. Mazkur ikki ko‘rsatkichning o'sish sur’atlari o‘rtasidagi farq natijasida sanoatning mehnat
giymati mezoni 1,95 min so‘mdan 6,78 min so‘mgacha ko‘tarilgan, ya’ni 3,5 baravarga o‘sgan (3-jadval).
Bu holat sanoatda mehnat unumdorligi ish haqi o'sishidan tezroq oshganini ko‘rsatmoqda. Ya'ni, har bir
ishchiga to‘g‘ri kelgan mahsulot hajmi ish hagiga nisbatan yuqori bo'lib, bu tarmoq samaradorligining o‘sib

4 Xorazm viloyati Statistika boshqarmasi ma’lumotlari asosida muallif hisob-kitobi.

137

&




¥/

MUHANDISLIK VA IQTISODIYOT 2026-yil, iyun. Ne 6-son

borayotganligini ifodalaydi.

Mazkur tahlilimizni yillar kesimida o‘rganganimizda, notekis bo‘lsa-da, umumiy holda o'sish mavjud.
Jumladan, ushbu ko‘rsatkichning 2010-yildagi giymati 1,95 ga teng bo‘lgan bo‘lsa, 2025-yilga borib 6,78 ga
yetgan. Lekin 2010-2013-yillarda mehnat giymati mezoni 1,7—1,9 oralig‘ida, 2014—2016-yillarda esa 2,4-2,7
oralig‘ida tebrangan bo'‘lsa, 2017-yildan boshlab keskin o'sib, 2020-yilda 4,4 gacha, 2025-yilda esa 6,78 gacha
o‘sgan. Bu davrda sanoatni modernizatsiya qilish, yangi quvvatlarni ishga tushirish va investitsiyalarning
ko‘payishi asosiy omil sifatida qaraladi. Aynigsa, viloyatda 2021-yildan boshlab xorijiy kapitalning yuqori
sur’atlardagi o'sishi kuzatilgan.

Keltirilgan bog'liglik koeffitsiyentlari shuni anglatadiki, sanoat mahsuloti hajmi bilan ish haqi o‘rtasida juda
kuchli musbat korrelyatsiya mavjud ekan. Bu jarayon ish hagining oshishi to‘g‘ridan to‘g‘ri ishlab chiqarish
hajmining kengayishi bilan bog'ligligini anglatadi.

Xulosa qilib aytganda, sanoat tarmog‘ida mehnat giymati mezonining izchil o'sishi hududda sanoat salohiyati
mustahkamlanayotganini, mehnat unumdorligi ortib borayotganini va ishlab chigarish samaradorligining
ijobiy o‘zgarishini anglatadi. Shu bilan birga, kelgusida ushbu ijobiy tendensiyani saqglab qolish uchun yuqori
texnologiyali ishlab chiqgarishni rivojlantirish, innovatsiyalarni keng joriy etish va inson kapitali sifatini oshirish
zarur.

Yuqoridagi tadqigotlarimiz gatorida sanoat salohiyatining mehnat omilini miqgdoriy, ya’ni ish bilan bandlik
bo‘yicha holatini ham tahlil gilamiz. Bunda Xorazm viloyatida ish bilan band aholiga to‘g‘ri keladigan sanoat
mahsuloti hajmi o‘zgarishini o‘rganamiz. Jumladan, mazkur tahlil asosida hududda sanoat ishlab chigarish
samaradorligi va uning hududlararo tafovutlarini aniglash imkoniga ega bo‘lamiz. Ushbu ko‘rsatkich mehnat
samaradorligi bo'lib, sanoat salohiyati rivojlanishining muhim mezoni hisoblanadi (3-jadval).

3-jadval
Xorazm viloyatida sanoat salohiyatining mehnat qiymati mezoni’
. Sanoat hajmi, ) O‘rtacha oylik non_1ina_| ) S.anoa_tning mt_ehnat
Yillar mird. so'm hlsoblanga_m ish ‘haql hajmi, qiymati me:zonl, min.
ming so‘m so‘m
2010 628,6 322 1,95
2011 852,4 485 1,76
2012 1014,2 565 1,80
2013 1297,2 671 1,93
2014 1920,8 801 2,40
2015 2616,0 953 2,75
2016 2802,7 1055 2,66
2017 4070,4 1212 3,36
2018 6 457,2 1487 4,34
2019 8 538,6 1963 4,35
2020 9615,9 2186 4,40
2021 13 658,1 2584 5,29
2022 18 323,3 3185 5,75
2023 21 589,1 3766 5,73
2024 28 438,8 4265 6,67
2025 34 276,1 5052 6,78
2010-yilga nisbatan
2025-yildagi o‘zgarish 54,53 15,69 3,48
Sanoat mahsuloti bilan tegishli
ko‘rsatkichlar bog'ligligi 1,00 0,99 0,94

Umumiy holda viloyat darajasida ushbu ko‘rsatkich 2010-yildagi 1,0 min so‘mdan 2025-yilda 43,8 min
so‘mga yetib, 44 baravarga o'sgan (4-jadval). Bu sanoat ishlab chigarish hajmining jadal sur’atlarda o‘sgani

5 Xorazm viloyati Statistika boshqarmasi ma’lumotlari asosida muallif hisob-kitobi.
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va mehnat resurslaridan foydalanish samaradorligi sezilarli darajada oshganini ko‘rsatadi. Aynigsa, 2017-
yildan keyingi davrda o‘sish sur’atlarining tezlashishi hududda sanoatni modernizatsiya qgilish va investitsiya
faolligining kuchayishi bilan bog‘liq (4-jadval).

Xorazm \‘/lil]();;fg‘t,izzila ish bilan bandlarga to‘g'ri kelgan sanoat mahsuloti hajmi, mIn.so‘m®

Hududlar nomi 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Xorazm viloyati 13,4 18,8 247 27,8 36,5 43,8
Urganch sh. 22,5 25,5 38,4 40,6 48,6 61,4
Xiva sh. 4,5 4,7 5,7 8,8 11,6 14,1
Bog'ot 4,9 6.8 8,5 8,0 9,4 12,6
Gurlan 7,8 7,7 7,9 8,2 9,3 12,8
Qo'shko’pir 4,5 59 6,1 6,4 7,9 14,4
Urganch 4,6 10,8 12,3 11,8 15,5 21,6
Xazorasp 4.4 5,4 7,5 6,9 8,3 10,5
Tuproqgal’a 174,4 287,9 374,2 472,5 545,0 534,9
Xonga 7,3 8,7 10,4 10,7 141 171
Xiva 5,1 4,9 52 6,3 6.8 13,4
Shovot 4,8 54 10,3 10,9 14,0 16,0
Yangiariq 6,3 6,5 10,4 13,2 16,3 19,1
Yangibozor 8,4 13,8 13,9 17,2 23,0 32,0

Yugorida amalga oshirgan tadqiqotlarimizni eng yuqgori giymatga ega hududga nisbatan o‘zgarishini tahlil
gilamiz. Jumladan, Xorazm viloyatida sanoat salohiyatining mehnat mezoni hududlar kesimida soha ishlab
chiqarishining mehnat resurslariga nisbatan tagsimlanishi va samaradorligini ifodalovchi muhim ko‘rsatkich
ekanligini ta’kidlab o‘tdik. Shunga muvofiq, 2010-2025-yillar davomida amalga oshirgan tahlillarimizga ko‘ra,
hududlar o‘rtasida sanoat salohiyatining mehnat mezoni bo‘yicha o‘ziga xos farglanish shakllangan. Ya’ni,
sanoat ishlab chigarishi ayrim hududlarda yuqori darajada rivojlangan bo‘lib, boshga tumanlarda ham ushbu
ko‘rsatkichning bosgichma-bosgich o‘sib borishi kuzatilmoqda.

Jumladan, Urganch shahrida 2010-2013-yillarda koeffitsiyent 1,0 darajasida saglangan bo‘lsa, keyingi
yillarda pasayib, 2025-yilga kelib 0,11 ga teng bo‘lgan. Bu holat hududlararo diversifikatsiya jarayoni amalga
oshirilganligini ko‘rsatadi.

Shuningdek, so‘nggi yillarda yetakchilik Tuproggal’a tumanida kuzatilib, 2020-yildan boshlab koeffitsiyent
doimiy ravishda 1,0 ga teng bo‘lgan. Bu ushbu hududda sanoat ishlab chigarishining yuqori darajada
konsentratsiyalashganini va u viloyatning asosiy sanoat “lokomotivi” ekanligini anglatadi.

Shu bilan birga, Hazorasp tumanida 2014—-2019-yillarda yuqori ko‘rsatkichlar kuzatilgan bo‘lsa, 2020-
yildan keyin keskin pasayish gayd etilgan. Bu holat sanoat ishlab chiqarishining muayyan vyirik korxonalarga
bog‘liq bo‘lganini va ushbu hududdagi bo'linishlar hisobiga yuz berganligini aytib o‘tishimiz lozim.

Qolgan tumanlarda, jumladan, Bog'ot, Gurlan, Qo‘shko‘pir, Xonga tumanlarida koeffitsiyent 0,1-0,3
oralig‘ida bo‘lib, bu hududlarda sanoat salohiyatining rivojlanishi uchun qo‘shimcha imkoniyatlar mavjudligini
ko‘rsatmoqda. Shuningdek, Xiva shahri va Xiva tumanida ko‘rsatkichlar nisbatan past (0,01-0,04) bo'lib, ushbu
hududlarda turizm va xizmat ko‘rsatish sohalarining yetakchi o‘rin egallaganini bildiradi (5-jadval).

)S(Jﬁljzvrilviloyatida sanoat salohiyatining mehnat mezoni (koeffitsiyentda)’
Hududlar nomi 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Of‘rtacha
Urganch sh. 0,13 0,09 0,10 0,09 0,09 0,11 0,57
Xiva sh. 0,03 0,02 0,02 0,02 0,02 0,03 0,04
Bog‘ot 0,03 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,12
Gurlan 0,05 0,03 0,02 0,02 0,02 0,02 0,10
6 Xorazm viloyati Statistika boshqarmasi ma’lumotlari asosida muallif hisob-kitobi.
7 Xorazm viloyati Statistika boshqarmasi ma’lumotlari asosida muallif hisob-kitobi.
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Qo'shko*pir 0,03 | 0,02 | 0,02 | 001 | 0,01 | 0,03 0.08
Urganch 0,03 | 0,04 | 003 | 0,02 | 0,03 | 0,04 0,09
Xazorasp 0,03 | 0,02 | 0,02 | 001 | 0,02 | 0,02
0,44
Tuprogqal’a 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 100
Xonga 0,04 | 0,03 | 003 | 002 | 0,03 | 0,03 0,16
Xiva 0,03 | 0,02 | 0,01 | 001 | 0,01 | 0,02 0,06
Shovot 0,03 | 0,02 | 003 | 0,02 | 0,03 | 0,03 0,14
Yangiariq 0,04 | 0,02 | 003 | 0,03 | 0,03 | 0,04 0,11
Yangibozor 0,05 | 0,05 | 004 | 004 | 0,04 | 0,06 0,11

Hududlar kesimida amalga oshirgan tahlillarimiz ko‘rsatishicha, yuqgori holat Urganch shahri va Tuproqqal’a
tumanida kuzatildi. O‘rtacha yuqori o'sish sur’atlari esa Yangibozor, Urganch va Yangiariq tumanlariga to‘g'ri
kelgan. Shu bilan birga, Bog‘ot, Gurlan, Qo‘shko’pir tumanlarida ham ijobiy dinamika mavjud bo‘lib, ulardagi
ko‘rsatkichlar nisbatan past darajaga ega.

Umumiy holda, Xorazm viloyatida ish bilan bandlarga to‘g‘ri kelgan sanoat mahsuloti hajmi o'sishi ijobiy
tendensiyaga ega. Biroq, hududlar o‘rtasidagi katta farglar sanoat salohiyatini yanada muvozanatli rivojlantirish
zarurligini ko‘rsatmogda. Bunda sanoat rivojlanishi past bo‘lgan tumanlarda infratuzilmani yaxshilash, yangi
ishlab chigarish quvvatlarini joriy etish va investitsiyalarni jalb gilish ustuvor vazifa hisoblanadi.

XULOSA VA TAKLIFLAR

Xorazm viloyatida sanoat salohiyatining mehnat mezoni hududlar bo‘yicha o‘ziga xos tarzda shakllangan.
So‘nggi yillarda sanoat ishlab chigarishining asosiy gismi alohida hududda — xususan, Tuprogqal’a tumanida
jamlanib bormoqda. Bu esa hududda sanoat rivojlanishining yetakchi markazlari shakllanayotganligini
ko‘rsatmoqgda. Shu sababli mavjud tajribani boshqa tumanlarga ham keng tatbiq etish, yangi ishlab chigarish
quvvatlarini hududlar kesimida rivojlantirish va mehnat resurslaridan samarali foydalanishni taklif gilamiz.
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