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05.01.00 –	Axborot texnologiyalari, boshqaruv va kompyuter 
grafikasi

05.01.01 –	Muhandislik geometriyasi va kompyuter grafikasi. 
Audio va video texnologiyalari

05.01.02 –	Tizimli tahlil, boshqaruv va axborotni qayta ishlash
05.01.03 –	Informatikaning nazariy asoslari
05.01.04 – Hisoblash mashinalari, majmualari va kompyuter 

tarmoqlarining matematik va dasturiy ta’minoti
05.01.05 – Axborotlarni himoyalash usullari va tizimlari. Axborot 

xavfsizligi
05.01.06 – Hisoblash texnikasi va boshqaruv tizimlarining 

elementlari va qurilmalari
05.01.07 – Matematik modellashtirish
05.01.11 – Raqamli texnologiyalar va sun’iy intellekt
05.02.00 – Mashinasozlik va mashinashunoslik
05.02.08 – Yer usti majmualari va uchish apparatlari
05.03.02 – Metrologiya va metrologiya ta’minoti
05.04.01 – Telekommunikasiya va kompyuter tizimlari, 

telekommunikasiya tarmoqlari va qurilmalari. 
Axborotlarni taqsimlash

05.05.03 – Yorugʻlik texnikasi. Maxsus yoritish texnologiyasi
05.05.05 – Issiqlik texnikasining nazariy asoslari
05.05.06 – Qayta tiklanadigan energiya turlari asosidagi energiya 

qurilmalari
05.06.01 – Toʻqimachilik va yengil sanoat ishlab chiqarishlari 

materialshunosligi

05.08.03 – Temir yoʻl transportini ishlatish
05.08.06 – “Gʻildirakli va gusenisali mashinalar va ularni ishlatish” 

(texnika fanlari)
05.09.01 – Qurilish konstruksiyalari, bino va inshootlar
05.09.04 – Suv ta’minoti. Kanalizatsiya. Suv havzalarini 

muhofazalovchi qurilish tizimlari
10.00.06 – Qiyosiy adabiyotshunoslik, chog‘ishtirma tilshunoslik 

va tarjimashunoslik
10.00.04 – Yevropa, Amerika va Avstraliya xalqlari tili va adabiyoti
08.00.01 – Iqtisodiyot nazariyasi
08.00.02 – Makroiqtisodiyot
08.00.03 – Sanoat iqtisodiyoti
08.00.04 – Qishloq xo‘jaligi iqtisodiyoti
08.00.05 – Xizmat ko‘rsatish tarmoqlari iqtisodiyoti
08.00.06 – Ekonometrika va statistika
08.00.07 – Moliya, pul muomalasi va kredit
08.00.08 – Buxgalteriya hisobi, iqtisodiy tahlil va audit
08.00.09 – Jahon iqtisodiyoti
08.00.10 – Demografiya. Mehnat iqtisodiyoti
08.00.11 – Marketing
08.00.12 – Mintaqaviy iqtisodiyot
08.00.13 – Menejment
08.00.14 – Iqtisodiyotda axborot tizimlari va texnologiyalari
08.00.15 – Tadbirkorlik va kichik biznes iqtisodiyoti
08.00.16 – Raqamli iqtisodiyot va xalqaro raqamli integratsiya
08.00.17 – Turizm va mehmonxona faoliyati

Maʼlumot uchun, ОАК 
Rayosatining 2024-yil 28-avgustdagi 360/5-son qarori 

bilan “Dissertatsiyalar asosiy ilmiy natijalarini chop 
etishga tavsiya etilgan milliy ilmiy nashrlar ro‘yxati”ga 
texnika va iqtisodiyot fanlari bo‘yicha “Muhandislik va 

iqtisodiyot” jurnali ro‘yxatga kiritilgan.

M u a s s i s: “Tadbirkor va ishbilarmon” MChJ
H a m k o r l a r i m i z: 
1.	 Toshkent shahridagi G.V.Plexanov nomidagi Rossiya iqtisodiyot universiteti 
2.	 Toshkent davlat iqtisodiyot universiteti
3.	 Toshkent irrigatsiya va qishloq xo‘jaligini mexanizatsiyalash muhandislari instituti” milliy tadqiqot universiteti 
4.	 Islom Karimov nomidagi Toshkent davlat texnika universiteti
5.	 Muhammad al-Xorazmiy nomidagi Toshkent axborot texnologiyalari universiteti 
6.	 Toshkent davlat transport universiteti 
7.	 Toshkent arxitektura-qurilish universiteti
8.	 Toshkent kimyo-texnologiya universiteti
9.	 Jizzax politexnika instituti
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Мусаева Шоира Азимовна, Муйинжонов Хусейн Алишерович
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ЕГО АДАПТАЦИИ В УЗБЕКИСТАНЕ......................................................................................................................................35
Габбарова Ильмира Володиевна 
BALAND BINOLAR FASADLARINI PARDOZLASH TEXNOLOGIYALARINI EKSPLUATATSION 
ISHONCHLILIK VA XIZMAT MUDDATINI UZAYTIRISH ASOSIDA OPTIMALLASHTIRISH.................................41
Amirov Shavkat Rahmatullayevich
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Усманова Азиза Баходировна
PEREGONDAGI HARAKATNI BOSHQARISH TIZIMLARINI MIKROPROTSESSORLI TEXNOLOGIYALAR 
ASOSIDA TAKOMILLASHTIRILGAN TUZILMAVIY SXEMASINI ISHLAB CHIQISH................................................53
Xujamkulov Eldor G‘ayratjon o‘g‘li
INVESTITSIYALAR HAJMINI OSHIRISHGA QARATILGAN CHORA-TADBIRLAR VA ULARNI 
TAKOMILLASHTIRISH YO‘LLARI...............................................................................................................................................62
Alimova Dilafro‘z Tohir qizii
HUDUDLAR KESIMIDA AHOLI O‘SISHINING BANDLIK DARAJASIGA TA’SIRINI EKONOMETRIK 
BAHOLASH (O‘ZBEKISTON MISOLIDA).................................................................................................................................68
Xusniddinova Gulnoza Ulug‘bek qizi
QUYOSH FOTOELEKTRIK PANELLARI SAMARADORLIGIGA ATROF-MUHIT OMILLARI VA 
CHANGLANISHNING TA’SIRI HAMDA ULARNI KAMAYTIRISHGA QARATILGAN INNOVATSION 
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Botirov Bozorbek, Iskandarova Charos, Avazov Jonibek, Sultonov Abror 
O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI QISHLOQ XO‘JALIGINI RIVOJLANTIRISHNING HOZIRGI HOLATI TAHLILI... 	
.................................................................................................................................................................................................................74
Rajapov Xayrulla Bekdurdiyevich, Sharipova Lobar Umrbek qizi
INTERPOLATSION TIKLASH ALGORITMLARINING OCR ANIQLIGIGA TA’SIRINI BAHOLASH.......................82
Aliyev Nodirbek Hamidullo o‘g‘li
IKORXONALARDA KORPORATIV BOSHQARUVNI TAKOMILLASHTIRISHNING ZAMONAVIY 
YONDASHUVLARI VA INSTITUTSIONAL OMILLARI.........................................................................................................89
Muxtorova Shaxlo Farxodovna
O‘ZBEKISTONDA QAYTA TIKLANUVCHI ENERGIYA MANBALARINING RIVOJLANISH ISTIQBOLLARINI 
EKONOMETRIK PROGNOZLASH............................................................................................................................................101
Qo‘ziboyev Behzod Hamidovich
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Sultanova Kamila Mukhtorali kizi
SANOAT KORXONALARI IQTISODIY XAVFSIZLIGINI TA’MINLASHDA MARKETING VOSITALARIDAN 
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Tursunxoʻjayev Sardor Jamoliddin oʻgʻli
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Kaxorova Zamira Safaraliyevna
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Dehqonov Oyatillo Mansurbek o‘g‘li, Abduraxmanov Abdurashid Ataxanovich
VTULKA DETALINI ISHLAB CHIQARISHDA SHTAMPLASH TEXNOLOGIK JARAYONINI ISHLAB CHIQISH.... 	
..............................................................................................................................................................................................................143
Abdullayev Fatxulla, Xasanov Kamoliddin, Yolg‘ashova Madina, Jo‘rayev Muhiddin
JAHON MOLIYAVIY TIZIMINING TRANSFORMATSIYASI..............................................................................................147
Qobilova Nodira Qayumjon qizi, Normurodov X.E.
KORXONALARDA “TEJAMKOR ISHLAB CHIQARISH” KONSEPSIYASIDAN FOYDALANISHNING XORIJ 
TAJRIBASI.........................................................................................................................................................................................151
Mamasoliyev Gʻayratbek Maxamadyusupovich
HUDUDIY BARQARORLIKNI TAʼMINLASHDA MAHSULOT EKSPORTINI DIVERSIFIKATSIYALASH 
YOʻLLARI...........................................................................................................................................................................................156
Mamadjanova Tuyg‘unoy Axmadjanovna
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Yusupova Feruza Yoʻldoshevna
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Дыскин Валерий Григорьевич, Курбанов Юнус Муртаза угли, Жубаназаров Ринат 
Шапагат Улы
RIVOJLANGAN DAVLATLARDA CHIQINDILARNI QAYTA ISHLASH TIZIMINING INSTITUTSIONAL 
ASOSLARI.........................................................................................................................................................................................184
O‘tbosarov Abrorbek Adxamjon o‘g‘li
DAVLAT ORGANLARI VA TASHKILOTLARI ICHKI AUDITORLARINING PROFESSIONAL AXLOQ 
QOIDALARINI ISHLAB CHIQISH.............................................................................................................................................189
Xamidova Zarifa Urol qizi
AUDIT JARAYONIDA DALIL OLISH VA UNING MUAMMOLARI..................................................................................196
Ro‘zmetov Mansur
OʻZBEKISTONDA IJTIMOIY TURIZMNI QOʻLLAB-QUVVATLASH MEXANIZMI VA ULARNING 
SAMARADORLIGI..........................................................................................................................................................................200
Shaydulova Marjona Alisher qizi
KORXONALARNING MOLIYAVIY HOLATINI IFODALOVCHI KO‘RSATKICHLAR VA ULARNING MOLIYAVIY 
TAHLILI AHAMIYATI....................................................................................................................................................................205
Rizoyev Farrux Hikmatilloyevich
NAMANGAN VILOYATIDA KICHIK SANOAT ZONALARIDA IQTISODIY SALOHIYATNI 
TAKOMILLASHTIRISH VA RIVOJLANTIRISH MASALALARI........................................................................................210
Turaboev Ibroxim Ismoil o‘g‘li
ISSIQLIK TEXNIKASIDA IKKILAMCHI BUG‘DAN FOYDALANISH SAMARADORLIGINI OSHIRISH............215
Komilova Nodira Abdirahmon qizi



M U H A N D I S L I K  VA  I Q T I S O D I Y O T 2026-yil, may.  № 5-son

6

M
U

N
D

A
R

IJ
A

 
 С

О
Д

Е
Р

Ж
А

Н
И

Е
 

 C
O

N
T

E
N

T
S СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ В КОМПАНИЯХ С ГОСУДАРСТВЕННЫМ 

УЧАСТИЕМ В УСЛОВИЯХ ЭКОНОМИЧЕСКИХ РЕФОРМ..........................................................................................225
Юсупов Зойиржон Ровшан угли, Жумаев Улуғбек Нодирбекович
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КОМПАНИЙ В УСЛОВИЯХ ГЛОБАЛЬНЫХ ЛОГИСТИЧЕСКИХ ИЗМЕНЕНИЙ................................................231
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GAMES ARE A POWERFUL TOOL FOR IMPROVING LANGUAGE LEARNING......................................................236
Kulakhmedova Gulnora Abdurahimovna
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KAMAYTIRISH................................................................................................................................................................................241
Azlarova Aziza Axrorovna
AVTOMOBIL SANOATIDA MAHALLIYLASHTIRISH JARAYONLARINI BOSHQARISH VA RISKLARNI 
KAMAYTIRISH MEXANIZMLARI.............................................................................................................................................248
Marufxanov Davron Hasanovich
O‘ZBEKISTONDA KICHIK BIZNES VA YOSHLAR TADBIRKORLIGINI RIVOJLANTIRISHNING YANGI 
IMKONIYATLARI: 2026-YIL ISLOHOTLARI VA ISTIQBOLLARI..................................................................................255
Isakjanova Saboxat Muhamedovna
MINTAQA IQTISODIYOTI VA SANOATNING RIVOJLANISHI O‘RTASIDAGI O‘ZARO BOG‘LIQLIKNING 
NAZARIY YONDASHUVLARI.....................................................................................................................................................263
Jalolova Muazzamxon Akbarjonovna
DINAMIK NARX SHAKLLANTIRISHNI JORIY ETISHDA ASOSIY MUAMMOLAR VA ULARNI HAL ETISH 
YO‘LLARI...........................................................................................................................................................................................268
Anvar Deberdiyev
RAQAMLI XIZMATLARNING O‘ZBEKISTON TASHQI SAVDO BALANSIDAGI O‘RNI..........................................272
Latipova Shaxnoza Maxmudovna, Normurodova Zuhra Orzimurod qizi
TURISTIK KORXONALAR INNOVATSION FAOLIYATINI MOLIYALASHTIRISH SAMARADORLIGINI 
BAHOLASHNING METODOLOGIK ASOSLARI...................................................................................................................278
Ruzibayeva Nargiza Xakimovna
IQTISODIY TIZIMDA TADBIRKORLIK VA TADBIRKORLIK QOBILIYATIGA YANGICHA YONDASHUV.......283
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OTMNI MOLIYAVIY TAʼMINLASHNING INNOVATSION MOLIYAVIY MODELLARI.............................................290
Tuxliyev Bozor Karimovich
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ASOSLARI.........................................................................................................................................................................................293
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SAMARADORLIGINI OSHIRISH YO‘LLARI..........................................................................................................................298
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IQTISODIY KO‘RSATKICHLAR DINAMIKASINING EMPIRIK TAHLILI....................................................................303
Sharipova Shahlo Istamovna
METROLOGIYANING ILMIY-METODIK ASOSLARI VA UNING ZAMONAVIY RIVOJLANISH 
TENDENSIYALARI.........................................................................................................................................................................308
Maxmudov Dostonbek Soyibjon o‘g‘li
SANOAT KORXONALARIGA KIRITILGAN INVESTITSIYALAR SAMARADORLIGINING ILMIY-NAZARIY 
ASOSLARI.........................................................................................................................................................................................312
Mirzakulova Risolat Musurmankulovna
O‘ZBEKISTONDA RAQAMLI DAVLAT BOSHQARUVI TIZIMINI RIVOJLANTIRISHNING USTUVOR 
YO‘NALISHLARI.............................................................................................................................................................................317
Ibragimova Saodat, Mirhamidova Dilorom, Shagaipova Gulchehra
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KAPITALI ORQALI IJTIMOIY XARAJATLARNI BOSHQARISH......................................................................................323
Primova Nigora Ikrom qizi
GLOBAL BIZNESDA INNOVATSIYALARNING ROLI: YANGI TEXNOLOGIYALARNI JORIY ETISHGA 
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Annotatsiya: Mazkur maqolada integrativ yondashuv asosida generativ sun’iy intellekt texnologiyalari yordamida bo‘la-
jak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirish metodikasini takomillashtirish masalalari yoritilgan. Tadqiqotda 
muhandislik ta’limida ChatGPT, Copilot va boshqa generativ AI vositalarining didaktik imkoniyatlari tahlil qilinib, ularni 
o‘quv jarayoniga integratsiya qilishning pedagogik mexanizmlari ishlab chiqilgan. Shuningdek, kasbiy kompetentlikni rivo-
jlantirishga xizmat qiluvchi metodik model hamda amaliy tavsiyalar taklif etilgan. 

Kalit so‘zlar: integrativ yondashuv, generativ sun’iy intellekt, kasbiy kompetentlik, bo‘lajak muhandislar, raqamli ta’lim, 
muhandislik ta’limi, AI texnologiyalari, kompetensiyaviy yondashuv, innovatsion pedagogika, ta’lim metodikasi.

Abstract: This article examines the improvement of the methodology for developing the professional competence of 
future engineers through generative artificial intelligence technologies based on an integrative approach. The study ana-
lyzes the didactic capabilities of generative AI tools such as ChatGPT, Copilot, and others in engineering education, and 
develops pedagogical mechanisms for their integration into the learning process. In addition, a methodological model and 
practical recommendations aimed at enhancing professional competence are proposed.

Key words: Integrative approach, generative artificial intelligence, professional competence, future engineers, digital 
education, engineering education, AI technologies, competency-based approach, innovative pedagogy, teaching meth-
odology.

Аннотация: В данной статье рассматриваются вопросы совершенствования методики развития профессиональной 
компетентности будущих инженеров посредством технологий генеративного искусственного интеллекта на 
основе интегративного подхода. В исследовании анализируются дидактические возможности генеративных 
AI-инструментов, таких как ChatGPT, Copilot и другие, в инженерном образовании, а также разрабатываются 
педагогические механизмы их интеграции в учебный процесс. Кроме того, предложены методическая модель и 
практические рекомендации, направленные на развитие профессиональной компетентности.

Ключевые слова: интегративный подход, генеративный искусственный интеллект, профессиональная 
компетентность, будущие инженеры, цифровое образование, инженерное образование, AI-технологии, 
компетентностный подход, инновационная педагогика, методика обучения.

K I R I S H
Bugungi kunda jahonda raqamli transformatsiya jarayonlarining jadallashuvi barcha sohalar qatori oliy 

ta’lim tizimiga ham sezilarli ta’sir ko‘rsatmoqda. Ayniqsa, sun’iy intellekt texnologiyalarining jadal rivojlanishi 
ta’lim jarayonini tashkil etish, o‘quv materiallarini ishlab chiqish hamda talabalar kompetentligini rivojlantirishda 
yangi imkoniyatlarni yuzaga keltirmoqda. Zamonaviy muhandislik ta’limi endilikda nafaqat nazariy bilimlarni 
egallashni, balki talabalarda muammoli vaziyatlarni tahlil qilish, innovatsion fikrlash, raqamli texnologiyalar 
bilan ishlash va mustaqil qaror qabul qilish kabi kasbiy kompetensiyalarni shakllantirishni ham talab etadi.

O‘zbekiston Respublikasida ham oliy ta’lim tizimini modernizatsiya qilish, raqamlashtirish va xalqaro 
standartlarga mos mutaxassislar tayyorlash masalalariga alohida e’tibor qaratilmoqda. Shu nuqtai nazardan, 
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bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirishda zamonaviy pedagogik texnologiyalar va sun’iy 
intellekt vositalaridan samarali foydalanish dolzarb ilmiy-pedagogik muammolardan biri hisoblanadi.

Generativ sun’iy intellekt texnologiyalari, jumladan ChatGPT, GitHub Copilot, Gemini kabi platformalar, 
o‘quv jarayonini individuallashtirish, interaktiv topshiriqlar yaratish, murakkab muhandislik masalalarini 
modellashtirish hamda mustaqil ta’lim faoliyatini tashkil etishda muhim vosita sifatida namoyon bo‘lmoqda. 
Ushbu texnologiyalar yordamida talabalar axborotni tezkor tahlil qilish, muammolarni kreativ yondashuv 
asosida hal etish va kasbiy faoliyatga mos amaliy ko‘nikmalarni shakllantirish imkoniyatiga ega bo‘ladi.

Generativ sun’iy intellekt texnologiyalarini muhandislik ta’limiga integratsiya qilish bo‘yicha mavjud 
metodikalarni yanada takomillashtirish ehtiyoji sezilmoqda. Ayniqsa, integrativ yondashuv asosida bo‘lajak 
muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirish mexanizmlarini ishlab chiqish, AI vositalaridan 
foydalanishning pedagogik shart-sharoitlarini aniqlash hamda ta’lim samaradorligini baholash mezonlarini 
ishlab chiqish zarurati mavjud.

Mazkur maqolaning maqsadi integrativ yondashuv asosida generativ sun’iy intellekt texnologiyalari orqali 
bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirish metodikasini takomillashtirishdan iborat. Tadqiqot 
davomida generativ AI vositalarining didaktik imkoniyatlari tahlil qilinadi, ularni o‘quv jarayoniga integratsiya 
qilish modeli ishlab chiqiladi hamda metodikaning samaradorligi amaliy tajriba asosida asoslab beriladi.

M A V Z U G A  O I D  A D A B I Y O T L A R  S H A R H I
Bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirish, integrativ yondashuvni ta’lim jarayoniga 

tatbiq etish hamda sun’iy intellekt texnologiyalaridan foydalanish masalalari ko‘plab xorijiy va mahalliy olimlar 
tomonidan tadqiq etilgan. Ushbu tadqiqotlarda kompetensiyaviy yondashuvning nazariy asoslari, innovatsion 
pedagogik texnologiyalar hamda raqamli ta’lim vositalarining imkoniyatlari yoritilgan bo‘lib, ular mazkur tadqiqot 
uchun muhim metodologik asos vazifasini bajaradi.

Kompetensiyaviy yondashuvning pedagogik asoslari A.V. Xutorskiy ilmiy ishlarida keng tahlil qilingan. Olim 
kompetensiya va kompetentlik tushunchalarining mazmunini izohlab, zamonaviy mutaxassis faqat nazariy bilim 
bilan cheklanib qolmasdan, o‘z bilimlarini amaliy faoliyatda samarali qo‘llay olish qobiliyatiga ham ega bo‘lishi 
zarurligini ta’kidlaydi. Muallif kasbiy kompetentlik tarkibiga bilim, ko‘nikma, tajriba va mustaqil qaror qabul qilish 
qobiliyatlarini kiritadi. Ushbu yondashuv bo‘lajak muhandislarni tayyorlash jarayonida amaliyotga yo‘naltirilgan 
metodikani ishlab chiqishda muhim ahamiyat kasb etadi.

Integrativ yondashuvning nazariy asoslari Y.M. Kolyagin va V.S. Bezrukova tadqiqotlarida yoritilgan. 
Olimlar integrativ ta’limning mohiyatini turli fanlar va texnologiyalar o‘rtasidagi uzviy bog‘liqlikni ta’minlash 
orqali tushuntiradilar. Bezrukova integrativ yondashuv talabada tizimli va kompleks fikrlashni shakllantirishini 
qayd etgan. Kolyagin esa fanlararo integratsiya ta’lim samaradorligini oshirib, bilimlarni amaliy vaziyatlarda 
qo‘llash imkoniyatini kengaytirishini ta’kidlagan. Ushbu qarashlar muhandislik ta’limida generativ sun’iy intellekt 
texnologiyalarini turli fanlar bilan uyg‘unlashtirish uchun metodologik asos bo‘lib xizmat qiladi.

Muhandislik ta’limida innovatsion pedagogik texnologiyalarni qo‘llash masalalari J. Biggs va C. Tang 
tomonidan o‘rganilgan. Ularning tadqiqotlarida kompetensiyaga yo‘naltirilgan o‘qitish, talabalar mustaqil 
ta’limini tashkil etish hamda zamonaviy o‘qitish metodlaridan foydalanishning samaradorligi yoritilgan. Mualliflar 
talabani ta’lim jarayonining faol subyekti sifatida ko‘rib, muammoli va amaliy topshiriqlarning ahamiyatini 
alohida ta’kidlaydilar.

Sun’iy intellekt texnologiyalarining nazariy asoslari S. Russell va P. Norvigning “Artificial Intelligence: A 
Modern Approach” nomli asarida batafsil yoritilgan. Ushbu manbada intellektual tizimlarning ishlash prinsiplari, 
ma’lumotlarni qayta ishlash mexanizmlari va sun’iy intellektning turli sohalardagi imkoniyatlari tahlil qilingan. 
Mazkur asar generativ sun’iy intellekt texnologiyalarining ilmiy asoslarini tushunishda muhim manbalardan biri 
hisoblanadi.

So‘nggi yillarda generativ sun’iy intellekt vositalarining ta’limdagi imkoniyatlari bo‘yicha ko‘plab ilmiy 
tadqiqotlar olib borilmoqda. Xususan, M. Kasneci va hammualliflari ChatGPT kabi generativ AI vositalarining 
pedagogik imkoniyatlarini o‘rganib, ularning individual ta’limni tashkil etish, kreativ fikrlashni rivojlantirish va 
o‘quv jarayonini interaktivlashtirishdagi ahamiyatini ko‘rsatib berganlar. Tadqiqotchilar generativ AI vositalari 
o‘quv materiallarini tezkor yaratish, murakkab masalalarni tushuntirish va talabalar bilan interaktiv muloqotni 
tashkil etishda samarali ekanligini ta’kidlaydilar.

Mahalliy olimlardan N.A. Muslimov, B.X. Xodjayev va U.N. Nishonaliyevlarning ilmiy ishlarida 
kompetensiyaviy yondashuv asosida kasbiy ta’limni tashkil etish, innovatsion pedagogik texnologiyalarni joriy 
etish hamda raqamli ta’lim muhitini shakllantirish masalalari keng yoritilgan. Ularning tadqiqotlarida zamonaviy 
pedagogik texnologiyalar asosida talabalarning kasbiy tayyorgarligini rivojlantirishning nazariy va amaliy 
jihatlari tahlil qilingan.
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Tahlil qilingan ilmiy manbalar shuni ko‘rsatadiki, kompetensiyaviy yondashuv, integrativ ta’lim va sun’iy 
intellekt texnologiyalari alohida yo‘nalishlarda yetarlicha tadqiq etilgan bo‘lsa-da, generativ sun’iy intellekt 
texnologiyalarini integrativ yondashuv asosida bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirish 
metodikasiga doir kompleks tadqiqotlarni kengaytirish maqsadga muvofiqdir. Shu sababli mazkur tadqiqot 
generativ sun’iy intellekt texnologiyalarini muhandislik ta’limiga integratsiya qilishning pedagogik imkoniyatlarini 
aniqlash va kasbiy kompetentlikni rivojlantirish metodikasini takomillashtirishga qaratilganligi bilan dolzarb 
hisoblanadi.

T A D Q I Q O T  M E T O D O L O G I YA S I
Mazkur tadqiqotda integrativ yondashuv asosida generativ sun’iy intellekt texnologiyalari orqali bo‘lajak 

muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirish metodikasini takomillashtirish masalalari o‘rganildi. 
Tadqiqot jarayonida pedagogik, metodik hamda statistik usullardan kompleks ravishda foydalanildi.

Tadqiqotning metodologik asosini kompetensiyaviy yondashuv, integrativ ta’lim tamoyillari, shaxsga 
yo‘naltirilgan ta’lim texnologiyalari hamda raqamli pedagogika konsepsiyalari tashkil etdi. Tadqiqot davomida 
bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirishda generativ sun’iy intellekt vositalarining 
pedagogik imkoniyatlari tahlil qilindi va ularni o‘quv jarayoniga integratsiya qilish mexanizmlari ishlab chiqildi.

Tadqiqotda nazariy va amaliy metodlardan foydalanildi. Nazariy metodlar sifatida ilmiy-pedagogik, 
psixologik va metodik adabiyotlarni tahlil qilish, taqqoslash, umumlashtirish hamda tizimlashtirish usullaridan 
foydalanildi. Xorijiy va mahalliy olimlarning kompetensiyaviy yondashuv, integrativ ta’lim va sun’iy intellekt 
texnologiyalariga oid ilmiy ishlari o‘rganilib, tadqiqotning nazariy asoslari shakllantirildi.

Amaliy tadqiqot jarayonida kuzatish, suhbat, so‘rovnoma, test, pedagogik tajriba va natijalarni statistik tahlil 
qilish usullari qo‘llanildi. Tadqiqot oliy ta’lim muassasasining muhandislik yo‘nalishida tahsil olayotgan talabalar 
ishtirokida olib borildi. Tajriba jarayonida talabalar nazorat va tajriba guruhlariga ajratildi. Nazorat guruhida 
an’anaviy o‘qitish metodlari qo‘llanilgan bo‘lsa, tajriba guruhida generativ sun’iy intellekt texnologiyalariga 
asoslangan integrativ metodika tatbiq etildi.

Tajriba-sinov ishlari davomida ChatGPT, GitHub Copilot, Gemini kabi generativ AI vositalaridan foydalanildi. 
Ushbu vositalar yordamida talabalar uchun individual topshiriqlar yaratildi, muammoli vaziyatlar tahlil qilindi, 
loyiha ishlari tashkil etildi hamda mustaqil ta’lim faoliyati qo‘llab-quvvatlandi. Shuningdek, AI vositalari 
yordamida talabalar tomonidan texnik masalalarni yechish, dasturlash elementlarini bajarish va analitik fikrlash 
ko‘nikmalarini rivojlantirishga qaratilgan mashg‘ulotlar olib borildi.

Tadqiqot natijalari asosida integrativ yondashuv hamda generativ sun’iy intellekt texnologiyalariga 
asoslangan metodikaning bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirishda samarali ekanligi 
aniqlandi. Ushbu metodika talabalarni mustaqil fikrlashga, kreativ yondashuv asosida muammolarni hal qilishga 
va zamonaviy raqamli texnologiyalardan samarali foydalanishga yo‘naltirishi bilan ahamiyatlidir.

T A H L I L  V A  N A T I J A L A R
Tadqiqot jarayonida integrativ yondashuv asosida generativ sun’iy intellekt texnologiyalaridan 

foydalanishning bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirishga ta’siri o‘rganildi. Tajriba-sinov 
ishlari davomida nazorat va tajriba guruhlari faoliyati tahlil qilinib, olingan natijalar o‘zaro taqqoslandi.

Dastlabki bosqichda talabalar kasbiy kompetentligining motivatsion, kognitiv, amaliy va refleksiv 
komponentlari bo‘yicha diagnostika ishlari amalga oshirildi. Natijalar shuni ko‘rsatdiki, talabalar ma’lum 
darajada nazariy bilimlarga ega bo‘lib, amaliy vaziyatlarda qaror qabul qilish hamda raqamli texnologiyalar 
bilan ishlash ko‘nikmalarini yanada rivojlantirishni talab etadi.

Tajriba guruhida generativ sun’iy intellekt vositalari asosida tashkil etilgan mashg‘ulotlar muntazam 
ravishda olib borildi. Xususan, ChatGPT yordamida muammoli savollarni tahlil qilish, GitHub Copilot orqali 
dasturlash topshiriqlarini bajarish hamda Gemini platformasi yordamida loyiha faoliyatini tashkil etish ishlari 
amalga oshirildi. Talabalar AI vositalaridan foydalanish orqali murakkab texnik masalalarni tezkor tahlil qilish, 
turli yechim variantlarini ishlab chiqish va mustaqil o‘quv faoliyatini samarali tashkil etish imkoniyatiga ega 
bo‘ldilar.

Tahlillar shuni ko‘rsatdiki, generativ sun’iy intellekt texnologiyalaridan foydalanilgan mashg‘ulotlarda 
talabalar faolligi va o‘quv motivatsiyasi sezilarli darajada oshdi. Ayniqsa, muammoli vaziyatlarni hal qilish, 
analitik fikrlash va kreativ yondashuv ko‘nikmalarining rivojlanishida ijobiy o‘zgarishlar kuzatildi. Tajriba 
guruhidagi talabalar topshiriqlarni bajarishda axborotni izlash, tahlil qilish va qayta ishlash jarayonlarini ancha 
tez va samarali amalga oshirdilar.

Pedagogik tajriba yakunida o‘tkazilgan yakuniy diagnostika natijalari nazorat va tajriba guruhlari o‘rtasida 



M U H A N D I S L I K  VA  I Q T I S O D I Y O T

1003

2026-yil, may.  № 5-son

sezilarli farq mavjudligini ko‘rsatdi. Tajriba guruhida kasbiy kompetentlikning barcha mezonlari bo‘yicha o‘sish 
ko‘rsatkichlari yuqori bo‘ldi. Xususan, mustaqil ishlash ko‘nikmalari, raqamli texnologiyalar bilan ishlash 
kompetensiyasi hamda texnik muammolarni yechish qobiliyati sezilarli darajada rivojlandi.

Natijalar shuni ko‘rsatdiki, integrativ yondashuv asosida generativ sun’iy intellekt texnologiyalaridan 
foydalanish:
•	 o‘quv jarayonining interaktivligini oshiradi; 
•	 talabalarning mustaqil ta’lim faoliyatini faollashtiradi; 
•	 kasbiy va raqamli kompetensiyalarni rivojlantiradi; 
•	 analitik va kreativ fikrlashni shakllantiradi; 
•	 muhandislik ta’limining samaradorligini oshiradi. 

Olingan natijalar asosida generativ sun’iy intellekt texnologiyalarini muhandislik ta’limiga integratsiya 
qilish bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirishning samarali vositasi ekanligi aniqlandi. 
Tadqiqot davomida ishlab chiqilgan metodika talabalarning zamonaviy raqamli muhitda samarali faoliyat 
yuritishiga, innovatsion fikrlashini rivojlantirishga hamda kasbiy tayyorgarlik sifatini oshirishga xizmat qilishi 
bilan ahamiyatlidir.

X U L O S A  V A  T A K L I F L A R
Mazkur tadqiqotda integrativ yondashuv asosida generativ sun’iy intellekt texnologiyalaridan foydalanish 

orqali bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirish metodikasini takomillashtirish masalalari 
o‘rganildi. Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, zamonaviy raqamli ta’lim muhitida sun’iy intellekt vositalaridan 
maqsadli va metodik asosda foydalanish o‘quv jarayonining samaradorligini sezilarli darajada oshiradi.

Ilmiy adabiyotlar tahlili asosida kompetensiyaviy yondashuv, integrativ ta’lim va sun’iy intellekt 
texnologiyalarining pedagogik imkoniyatlari aniqlanib, ularning o‘zaro uyg‘unligi bo‘lajak muhandislarni 
tayyorlash jarayonida muhim ahamiyatga ega ekanligi asoslandi. Shuningdek, generativ AI vositalarining 
(ChatGPT, GitHub Copilot, Gemini) ta’lim jarayoniga integratsiyasi talabalarning mustaqil ta’lim faoliyatini 
kuchaytirishi, muammoli vaziyatlarni hal qilish ko‘nikmalarini rivojlantirishi hamda kreativ fikrlashni 
shakllantirishga ijobiy ta’sir ko‘rsatishi aniqlandi.

Tajriba-sinov ishlari natijalari nazorat va tajriba guruhlari o‘rtasida sezilarli farq mavjudligini ko‘rsatdi. Tajriba 
guruhida kasbiy kompetentlikning barcha asosiy komponentlari — motivatsion, kognitiv, amaliy va refleksiv 
jihatlar bo‘yicha ijobiy dinamik o‘sish kuzatildi. Bu esa ishlab chiqilgan metodikaning amaliy samaradorligini 
tasdiqlaydi.

Shu bilan birga, tadqiqot davomida generativ sun’iy intellekt texnologiyalaridan foydalanish jarayonida 
pedagogning metodik rahbarlik roli, akademik halollikni ta’minlash hamda AI vositalaridan oqilona foydalanish 
madaniyatini shakllantirish muhim omillar ekanligi aniqlandi.

Umumiy xulosa sifatida aytish mumkinki, integrativ yondashuv asosida generativ sun’iy intellekt 
texnologiyalaridan foydalanish bo‘lajak muhandislarning kasbiy kompetentligini rivojlantirishning samarali va 
istiqbolli yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. Mazkur metodika muhandislik ta’limini modernizatsiya qilish, ta’lim 
jarayonini individuallashtirish hamda raqamli kompetensiyalarni rivojlantirishga xizmat qiladi.
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