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Annotatsiya. Mazkur maqolada O‘zbekiston hududlari kesimida aholi sonining o‘sish sur’ati va bandlik darajasi o‘rta-
sidagi bog‘liqlik tahlil qilindi. Tadqiqotda 2015–2024-yillar bo‘yicha statistik ma’lumotlar asosida panel model qo‘llanildi. 
Fixed effects usuli yordamida olingan natijalar aholi o‘sish sur’ati va bandlik darajasi o‘rtasida teskari hamda sust bog‘liqlik 
mavjudligini ko‘rsatdi. Tadqiqot natijalari mehnat bozori va demografik jarayonlar o‘rtasidagi nomutanosiblikni aniqlashda 
muhim ahamiyat kasb etadi.

Kalit so‘zlar: aholi o‘sish sur’ati, bandlik darajasi, mehnat bozori, panel model, fixed effects, hududiy tahlil, demografik 
jarayonlar, iqtisodiy rivojlanish.

Abstract. This article analyzes the relationship between population growth rates and employment levels across the 
regions of Uzbekistan. The study applies a panel model based on statistical data for 2015–2024. The results obtained 
using the fixed effects method indicate a weak and inverse relationship between population growth rates and employment 
levels. The findings are important for identifying imbalances between the labor market and demographic processes.

Keywords: population growth rate, employment level, labor market, panel model, fixed effects, regional analysis, demo-
graphic processes, economic development.

Аннотация. В данной статье проанализирована взаимосвязь между темпами роста численности населения и 
уровнем занятости по регионам Узбекистан. В исследовании на основе статистических данных за 2015–2024 годы 
применена панельная модель. Результаты, полученные с использованием метода fixed effects, показали наличие 
обратной и слабой взаимосвязи между темпами роста населения и уровнем занятости. Результаты исследования 
имеют важное значение для выявления дисбаланса между рынком труда и демографическими процессами.

Ключевые слова: темпы роста населения, уровень занятости, рынок труда, панельная модель, fixed effects, 
региональный анализ, демографические процессы, экономическое развитие.

K I R I S H
Bugungi kunda demografik jarayonlar va mehnat bozori o‘rtasidagi o‘zaro bog‘liqlikni o‘rganish iqtisodiy 

tadqiqotlarning eng dolzarb yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. Aholi sonining o‘sishi iqtisodiy rivojlanishning 
muhim omillaridan biri bo‘lib, u mehnat resurslari hajmining ortishiga xizmat qiladi. Shu bilan birga, aholining 
tez sur’atlarda ko‘payishi mehnat bozorida qo‘shimcha talabni yuzaga keltirishi va bandlik darajasining 
shakllanishiga bevosita ta’sir ko‘rsatishi mumkin.

Jahon tajribasi shuni ko‘rsatadiki, demografik o‘sish va bandlik o‘rtasidagi bog‘liqlik bir xil yo‘nalishda 
kechmaydi. Ayrim mamlakatlarda aholi sonining ortishi iqtisodiy faollikni oshirib, yangi ish o‘rinlari yaratilishiga 
olib kelgan bo‘lsa, boshqa hollarda esa mehnat bozorida ishchi kuchi taklifining ortishi ishsizlik darajasining 
ko‘payishiga sabab bo‘lgan. Demak, aholi o‘sishining bandlikka ta’siri ko‘p jihatdan iqtisodiy rivojlanish darajasi, 
investitsiya hajmi hamda hududiy infratuzilmaning rivojlanganligi bilan bog‘liqdir.

O‘zbekiston Respublikasida so‘nggi yillarda aholi sonining izchil o‘sib borayotgani kuzatilmoqda. Bu 
jarayon, ayniqsa, ayrim hududlarda yuqori sur’atlarda kechib, mehnat resurslarining sezilarli ortishiga olib 
kelmoqda. Shu bilan birga, bandlik darajasi hududlar kesimida bir xil shakllanmayapti, ya’ni ayrim hududlarda 
yuqori bo‘lsa, boshqalarida nisbatan past darajada saqlanib qolmoqda. Bu esa demografik o‘sish va bandlik 
o‘rtasidagi o‘zaro bog‘liqlikni hududiy kesimda chuqur o‘rganish zarurligini ko‘rsatadi.

Mazkur masalaning yana bir muhim jihati shundaki, aholi o‘sishi natijasida mehnat bozoriga kirib kelayotgan 
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yangi ishchi kuchini ish bilan ta’minlash masalasi dolzarb bo‘lib bormoqda. Agar iqtisodiyotda yangi ish o‘rinlari 
yetarli darajada yaratilmasa, bu holat bandlik darajasining pasayishiga va mehnat bozorida nomutanosiblik 
yuzaga kelishiga olib kelishi mumkin.

Shu nuqtai nazardan, hududlar kesimida aholi o‘sish sur’ati va bandlik darajasi o‘rtasidagi bog‘liqlikni 
o‘rganish nafaqat nazariy, balki amaliy ahamiyatga ham ega. Bunday tahlil hududiy mehnat bozorining 
xususiyatlarini aniqlash, demografik bosim yuqori bo‘lgan hududlarda bandlik siyosatini takomillashtirish 
hamda iqtisodiy rivojlanish strategiyalarini ishlab chiqishda muhim ahamiyat kasb etadi.

Mazkur tadqiqotda oldingi umumiy yondashuvlardan farqli ravishda hududlar kesimida chuqurroq tahlil 
amalga oshirildi hamda aholi o‘sish sur’ati va bandlik darajasi o‘rtasidagi bog‘liqlik panel ma’lumotlar modeli 
yordamida baholandi. Tadqiqot natijalari demografik jarayonlar va mehnat bozori o‘rtasidagi murakkab 
munosabatlarni aniqlashga xizmat qiladi.

MAVZUGA OID ADABIYOTLAR SHARHI
Demografik jarayonlar va mehnat bozori o‘rtasidagi bog‘liqlik iqtisodiy adabiyotlarda keng o‘rganilgan. 

Xususan, Gary Becker tomonidan ilgari surilgan inson kapitali nazariyasida mehnat resurslarining miqdoriy va 
sifat jihatlari bandlik darajasiga ta’sir etuvchi muhim omillar sifatida qaraladi.

Shuningdek, Jacob Mincer tadqiqotlarida mehnat resurslarining ortishi iqtisodiy natijalarga bevosita ta’sir 
ko‘rsatishi qayd etilgan bo‘lsa-da, ushbu jarayon har doim ham bandlik darajasining oshishiga olib kelmasligi 
ta’kidlanadi.

Ayrim ilmiy ishlarda demografik o‘sish va mehnat bozori o‘rtasida nomutanosiblik yuzaga kelishi mumkinligi 
qayd etiladi. Jumladan, Richard Freeman mehnat bozoriga kirib kelayotgan ishchi kuchining ortishi iqtisodiyotda 
yetarli ish o‘rinlari yaratilmagan sharoitda bandlik darajasiga salbiy ta’sir ko‘rsatishini asoslab beradi.

Mahalliy iqtisodiy adabiyotlarda ushbu masala yanada chuqurroq yoritilgan. Xususan, Qalandar 
Abdurahmonov o‘z ilmiy ishlarida mehnat bozori rivojlanishida demografik omillar va hududiy xususiyatlarning 
muhim rol o‘ynashini ta’kidlaydi. Uning fikricha, aholi sonining o‘sishi bilan bir qatorda hududlarda yangi ish 
o‘rinlarini yaratish darajasi ham muvozanatda bo‘lishi zarur. Aks holda, demografik o‘sish mehnat bozorida 
ortiqcha ishchi kuchi shakllanishiga va bandlik darajasining pasayishiga olib kelishi mumkin.

Umuman olganda, mavjud ilmiy adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, aholi o‘sishi va bandlik darajasi 
o‘rtasidagi bog‘liqlik murakkab xarakterga ega bo‘lib, u hududiy va iqtisodiy omillar ta’sirida shakllanadi.

TADQIQOT METODOLOGIYASI
Tadqiqotda 2015–2024-yillar bo‘yicha O‘zbekiston hududlari kesimidagi statistik ma’lumotlardan 

foydalanildi. Tahlilda bandlik darajasi bog‘liq o‘zgaruvchi, aholi o‘sish sur’ati esa mustaqil o‘zgaruvchi sifatida 
tanlab olindi.

O‘zgaruvchilar o‘rtasidagi bog‘liqlikni aniqlash maqsadida panel ma’lumotlar modeli qo‘llanildi. Modelda 
hududlarning o‘ziga xos xususiyatlarini hisobga olish uchun fixed effects usuli tanlandi.

Model quyidagi ko‘rinishda ifodalanadi:

Asosiy qism
Hududlar kesimida aholi sonining o‘sish sur’ati va bandlik darajasi o‘rtasidagi bog‘liqlikni aniqlash 

maqsadida 2015–2024-yillar bo‘yicha statistik ma’lumotlar asosida tahlil amalga oshirildi. Dastlab, ushbu 
ko‘rsatkichlarning dinamikasi o‘rganildi va hududlar kesimida solishtirma tahlil qilindi (1-jadval).
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1-jadval
O‘zbekiston Respublikasi hududlari kesimida doimiy aholi soni (2015–2024)�

Hududlar 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

O‘zbekiston 
Respublikasi 31022,5 31575,3 32120,5 32656,7 33255,5 33905,2 34558,9 35271,3 36024,9 36799,8

Qoraqalpog‘iston 
Respublikasi 1763,1 1791,1 1817,5 1842,3 1869,8 1898,3 1923,7 1948,5 1976,2 2002,7

Andijon viloyati 2857,3 2910,5 2962,5 3011,7 3066,9 3127,7 3188,1 3253,5 3322,7 3394,4

Buxoro viloyati 1785,4 1815,2 1843,5 1870,2 1894,8 1923,9 1947,1 1976,8 2009,7 2044

Jizzax viloyati 1250,1 1276,1 1301 1325 1352,4 1382,1 1410,5 1443,4 1475,5 1507,4

Qashqadaryo 
viloyati 2958,9 3025,6 3088,8 3148,4 3213,1 3280,4 3335,4 3408,3 3482,3 3560,6

Navoiy viloyati 913,2 927,9 942,8 958 979,5 997,1 1013,6 1033,9 1055,5 1075,3

Namangan 
viloyati 2554,2 2603,4 2652,4 2699,6 2752,9 2810,8 2867,5 2931,1 2997,5 3066,1

Samarqand 
viloyati 3514,8 3583,9 3651,7 3720,1 3798,9 3877,4 3947,7 4031,3 4118,2 4208,5

Surxondaryo 
viloyati 2358,3 2411,5 2462,3 2514,2 2569,9 2629,1 2680,8 2743,2 2806,5 2877,1

Sirdaryo viloyati 777,1 790,6 803,1 815,9 829,9 846,3 860,9 878,6 896,6 914

Toshkent viloyati 2758,3 2794,1 2829,3 2861,2 2898,5 2941,9 2975,9 2941,5 2993,4 3051,8

Farg‘ona  viloyati 3444,9 3505,3 3564,8 3620,2 3683,3 3752 3820 3896,4 3976,3 4061,5

Xorazm viloyati 1715,6 1746,9 1776,7 1805 1835,7 1866,5 1893,3 1924,2 1958,1 1995,6

Toshkent shahri 2371,3 2393,2 2424,1 2464,9 2509,9 2571,7 2694,4 2860,6 2956,4 3040,8

O‘zbekiston Respublikasi hududlari kesimida 2015–2024-yillar davomida doimiy aholi soni dinamikasi 
tahlili shuni ko‘rsatadiki, barcha hududlarda aholi soni izchil va barqaror o‘sish tendensiyasiga ega bo‘lgan.

Umumiy respublika darajasida aholi soni 2015-yildagi 31 mln kishidan 2024-yilga kelib qariyb 36,8 mln 
kishiga yetgan bo‘lib, bu davr mobaynida sezilarli o‘sish kuzatilganini ko‘rsatadi. Ushbu holat mamlakatda 
demografik jarayonlarning faol kechayotganidan dalolat beradi.

Hududlar kesimida eng yuqori aholi soni Samarqand viloyati, Farg‘ona viloyati va Qashqadaryo viloyatida 
qayd etilgan bo‘lib, bu hududlar doimiy ravishda aholi zichligi yuqori bo‘lgan mintaqalar hisoblanadi. Shuningdek, 
Andijon viloyati va Namangan viloyatida ham aholi soni yuqori darajada shakllangan.

Aholi sonining o‘sish sur’atlari jihatidan esa Surxondaryo viloyati, Qashqadaryo viloyati va Namangan 
viloyati yetakchi o‘rinlarni egallaydi. Ushbu hududlarda tabiiy o‘sish yuqoriligi, tug‘ilish darajasining yuqoriligi va 
demografik tarkibning yoshligi bilan izohlanadi.

Nisbatan past o‘sish sur’atlari Navoiy viloyati va Sirdaryo viloyatida kuzatiladi. Bu hududlarda aholi 
sonining o‘sishi sekinroq bo‘lib, iqtisodiy omillar, migratsiya jarayonlari va hududiy xususiyatlar bilan bog‘liq 
bo‘lishi mumkin.

Toshkent shahri va Toshkent viloyatida esa aholi sonining barqaror o‘sishi kuzatilib, bu urbanizatsiya 
jarayonlari, ichki migratsiya oqimlari va iqtisodiy imkoniyatlarning yuqoriligi bilan izohlanadi.

Yillar kesimida tahlil qilinadigan bo‘lsa, 2015–2019-yillarda aholi sonining o‘sishi nisbatan barqaror 
bo‘lgan bo‘lsa, 2020–2024-yillarda o‘sish sur’atlari biroz tezlashganini ko‘rish mumkin. Bu esa demografik 
jarayonlarning izchil davom etayotganini ko‘rsatadi (2-jadval).
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2-jadval
Hududlarda aholi sonining o‘sish sur’ati (2015–2024)1

Hudud 2015 2024 O‘sish (%)
Qoraqalpog‘iston 1763.1 2002.7 13.6

Andijon 2857.3 3394.4 18.8
Buxoro 1785.4 2044.0 14.5
Jizzax 1250.1 1507.4 20.6

Qashqadaryo 2958.9 3560.6 20.3
Navoiy 913.2 1075.3 17.8

Namangan 2554.2 3066.1 20.0
Samarqand 3514.8 4208.5 19.7
Surxondaryo 2358.3 2877.1 22.0

Sirdaryo 777.1 914.0 17.6
Toshkent vil. 2758.3 3051.8 10.6

Farg‘ona 3444.9 4061.5 17.9
Xorazm 1715.6 1995.6 16.3

Toshkent sh. 2371.3 3040.8 28.2

Hududlar kesimida 2015–2024-yillar davomida aholi soni dinamikasi tahlili shuni ko‘rsatadiki, barcha 
hududlarda aholi soni barqaror o‘sish tendensiyasiga ega bo‘lgan. Bu esa O‘zbekistonda demografik 
jarayonlarning ijobiy yo‘nalishda rivojlanayotganini anglatadi.

Eng yuqori o‘sish sur’atlari Surxondaryo viloyati, Qashqadaryo viloyati va Namangan viloyatida kuzatiladi. 
Ushbu hududlarda aholi sonining tez o‘sishi yuqori tug‘ilish darajasi va tabiiy o‘sish bilan izohlanadi. Shuningdek, 
Samarqand viloyati va Farg‘ona viloyatida ham sezilarli o‘sish qayd etilgan.

Nisbatan past o‘sish ko‘rsatkichlari Sirdaryo viloyati va Navoiy viloyatida kuzatiladi. Bu hududlarda aholi 
sonining o‘sish sur’atlari boshqa hududlarga nisbatan sekinroq bo‘lib, migratsiya va iqtisodiy omillar bilan 
bog‘liq bo‘lishi mumkin.

Toshkent shahri va Toshkent viloyatida esa aholi sonining o‘sishi barqaror bo‘lib, urbanizatsiya jarayonlari 
bilan chambarchas bog‘liq (3-jadval).

3-jadval
O‘zbekiston Respublikasi hududlari kesimida bandlik darajasi (2015-2024)2

Hududlar 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

O‘zbekiston 
Respublikasi 68,2 68,7 69,2 67,4 68,1 66 67 67,2 67,9 68,3

Qoraqalpog‘iston 
Respublikasi 58,1 58,1 58,3 62,9 62,9 62 61,1 61,6 62,9 64,3

Andijon viloyati 71,5 72,3 73 69,6 70,1 66,5 68,2 69,5 70,6 70,2
Buxoro viloyati 73,4 72,9 72,5 70,7 69,3 68,3 67,2 67,2 68,7 67,7
Jizzax viloyati 58,1 59,1 60 61,6 67,1 66,2 67,5 66,2 66,3 66

Qashqadaryo 
viloyati 63,3 64,3 65,4 64,8 63,9 60,9 62,2 61,9 61,9 65

Navoiy viloyati 73,2 72,8 72,4 69,2 69,5 66,8 68,3 67,7 69,8 70,5
Namangan viloyati 60,5 61,9 63,4 63,8 66,4 65 65,5 64,8 65,9 66,8
Samarqand viloyati 67,6 68,7 69,7 66,3 65,3 63,2 63,7 64,7 65 64,8

Surxondaryo 
viloyati 64,3 65,4 66,6 65,2 67 63,9 64,5 64,2 63,8 63,7

Sirdaryo viloyati 72,2 71,7 71,1 70,5 68,9 64,8 64,5 64 63,8 65,3
Toshkent viloyati 75,3 75,4 75,2 71,4 71,4 68,2 72,4 71 72,2 72,3
Farg‘ona  viloyati 69,1 69,6 69,9 66 67,5 65,1 66,2 67,1 68,4 68
Xorazm viloyati 65,6 66,3 66,9 64,6 66,1 63,7 64 64,7 66,9 66,2
Toshkent shahri 81,1 81 80,8 77,5 80,1 81,7 81,3 82,5 82,3 82,3

1	  O‘zbekiston Respublikasi milliy statistika qo‘mitasi ma’lumotlari asosida muallif tomonidan tayyorlangan
2	   O‘zbekiston Respublikasi milliy statistika qo‘mitasi ma’lumotlari asosida muallif tomonidan tayyorlangan
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O‘zbekiston Respublikasi hududlari kesimida 2015–2024-yillar davomida bandlik darajasi dinamikasi tahlili 
hududlar o‘rtasida sezilarli tafovutlar mavjudligini ko‘rsatadi.

Umumiy respublika darajasida bandlik ko‘rsatkichi mazkur davr mobaynida nisbatan barqaror bo‘lib, ayrim 
yillarda qisqa muddatli pasayishlar kuzatilgan. Xususan, 2020-yilda bandlik darajasining pasayishi qayd etilib, 
keyingi yillarda asta-sekin tiklanish jarayoni yuzaga kelgan.

Hududlar kesimida yuqori bandlik darajasi Toshkent shahrida kuzatiladi. Ushbu hududda bandlik 
ko‘rsatkichlari 80 foizdan yuqori bo‘lib, xizmat ko‘rsatish sohasi, biznes muhiti va iqtisodiy infratuzilmaning 
rivojlanganligi bilan izohlanadi. Shuningdek, Toshkent viloyati va Navoiy viloyatida ham bandlik darajasi 
nisbatan yuqori ko‘rsatkichlarga ega.

Buxoro viloyati va Andijon viloyatida ham bandlik darajasi yuqori guruhga kiradi. Bu hududlarda iqtisodiy 
faoliyatning rivojlanganligi va mehnat resurslaridan samarali foydalanish bandlik darajasining yuqoriligini 
ta’minlagan.

Nisbatan past bandlik darajalari Qoraqalpog‘iston Respublikasi, Jizzax viloyati va Namangan viloyatida 
kuzatiladi. Ushbu hududlarda bandlik ko‘rsatkichlarining pastroq shakllanishi iqtisodiy rivojlanish darajasi, ish 
o‘rinlari yetishmovchiligi va demografik bosim bilan bog‘liq bo‘lishi mumkin.

TAHLIL VA NATIJALAR
Yillar kesimida tahlil shuni ko‘rsatadiki, 2015–2018-yillarda aksariyat hududlarda bandlik darajasi yuqori va 

barqaror bo‘lgan. 2019–2020-yillarda esa ko‘plab hududlarda pasayish kuzatilgan bo‘lsa, 2021-yildan boshlab 
asta-sekin tiklanish tendensiyasi yuzaga kelgan.

Shuningdek, ayrim hududlarda bandlik darajasi tebranish xarakteriga ega bo‘lib, bu hududlarda iqtisodiy 
faoliyatning o‘zgaruvchanligi va tashqi omillar ta’siri bilan izohlanadi.

Tadqiqotda hududlar kesimida aholi o‘sish sur’ati va bandlik darajasi o‘rtasidagi bog‘liqlikni aniqlash 
maqsadida panel ma’lumotlar modeli qo‘llanildi. Modelda har bir hududning o‘ziga xos xususiyatlarini hisobga 
olish uchun fixed effects yondashuvi tanlandi (1-rasm).

1-rasm. Bandlik darajasi va aholi o‘sish suratining fixed effect asosida ishlangan grafigi3

3	  O‘zbekiston Respublikasi milliy statistika qo‘mitasi ma’lumotlari asosida muallif tomonidan tayyorlangan
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Fixed effects panel modeli natijalari shuni ko‘rsatadiki, hududlar kesimida aholi o‘sish sur’ati va bandlik 
darajasi o‘rtasida teskari bog‘liqlik mavjud. Model koeffitsienti manfiy qiymatga ega bo‘lib, aholi sonining tez 
o‘sishi mehnat bozoriga qo‘shimcha bosim keltirib chiqarishini anglatadi.

Ushbu natija ayniqsa demografik o‘sish yuqori bo‘lgan hududlarda ish o‘rinlari yetarli darajada 
yaratilmayotganini ko‘rsatadi. Demak, aholi sonining o‘sishi bandlik darajasining mutanosib oshishiga olib 
kelmaydi, aksincha ayrim hollarda uning pasayishiga sabab bo‘lishi mumkin.

X U L O S A  V A  T A K L I F L A R
Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, aholi sonining o‘sish sur’ati bandlik darajasiga to‘g‘ridan-to‘g‘ri ijobiy 

ta’sir ko‘rsatmaydi. Aksincha, ayrim hollarda u mehnat bozoriga qo‘shimcha bosim keltirib chiqarishi mumkin. 
Hududlar kesimida olingan natijalar demografik jarayonlar va bandlik o‘rtasidagi bog‘liqlik murakkab xarakterga 
ega ekanligini ko‘rsatadi. Aholi soni o‘sib borgan sari unga mos ravishda ish o‘rinlari yaratilmasa, bandlik 
darajasi kamayib ketishi kuzatiladi. Kichik tadqiqotimiz yuzasidan quyidagi takliflar ishlab chiqildi: demografik 
o‘sish yuqori bo‘lgan hududlarda yangi ish o‘rinlarini yaratishga e’tibor qaratish; investitsiya loyihalarini aynan 
ishchi kuchi ortib borayotgan hududlarga yo‘naltirish; yoshlar bandligini ta’minlashga qaratilgan hududiy 
dasturlarni kuchaytirish; mehnat bozori va demografik jarayonlar o‘rtasidagi muvozanatni ta’minlash choralarini 
ishlab chiqish.
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