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05.02.00 – Mashinasozlik va mashinashunoslik
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08.00.11 – Marketing
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08.00.17 – Turizm va mehmonxona faoliyati

Maʼlumot uchun, ОАК 
Rayosatining 2024-yil 28-avgustdagi 360/5-son qarori 

bilan “Dissertatsiyalar asosiy ilmiy natijalarini chop 
etishga tavsiya etilgan milliy ilmiy nashrlar ro‘yxati”ga 
texnika va iqtisodiyot fanlari bo‘yicha “Muhandislik va 

iqtisodiyot” jurnali ro‘yxatga kiritilgan.

M u a s s i s: “Tadbirkor va ishbilarmon” MChJ
H a m k o r l a r i m i z: 
1.	 Toshkent shahridagi G.V.Plexanov nomidagi Rossiya iqtisodiyot universiteti 
2.	 Toshkent davlat iqtisodiyot universiteti
3.	 Toshkent irrigatsiya va qishloq xo‘jaligini mexanizatsiyalash muhandislari instituti” milliy tadqiqot universiteti 
4.	 Islom Karimov nomidagi Toshkent davlat texnika universiteti
5.	 Muhammad al-Xorazmiy nomidagi Toshkent axborot texnologiyalari universiteti 
6.	 Toshkent davlat transport universiteti 
7.	 Toshkent arxitektura-qurilish universiteti
8.	 Toshkent kimyo-texnologiya universiteti
9.	 Jizzax politexnika instituti
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Аннотация. В статье обоснована необходимость обеспечения оптимального инвестиционного вложения в 
социально-значимые инновационно развивающиеся предприятия сферы услуг на основе использования 
обобщающего показателя ресурсов экономического потенциала. Предложен методический подход к расчету 
объема ресурсных вложений в инновационное развитие, основанный на определении интегрального показателя, 
учитывающего чистую и конечную прибыль, материальные затраты, налоговую нагрузку и систему налоговых 
льгот по инновационной продукции (услугам). Разработаны рекомендации по выбору научно обоснованных 
коэффициентов эффективности материальных ресурсов, включая инвестиционные вложения в разработку и 
реализацию услуг, а также по определению оптимального норматива отдачи основных и оборотных средств, 
обновляемых за счет инвестиционного капитала.

Ключевые слова: инновационное развитие, сфера услуг, финансирование, ресурсы, разработка, эффективность, 
конечный результат, полезный эффект.
Annotatsiya. Maqolada ijtimoiy jihatdan muhim, innovatsion yo‘nalishdagi xizmat ko‘rsatish sohasidagi korxonalarga 
iqtisodiy salohiyat resurslarining umumlashtirilgan ko‘rsatkichidan foydalangan holda optimal investitsiya kiritish zarurati 
asoslanadi. Innovatsion rivojlanishga resurs investitsiyalari hajmini hisoblash bo‘yicha metodologik yondashuv taklif 
etiladi; u sof va yakuniy foyda, material xarajatlari, soliq yuklamasi hamda innovatsion mahsulotlar (xizmatlar) uchun 
soliq imtiyozlari tizimini hisobga oluvchi integral ko‘rsatkichni aniqlashga asoslanadi. Xizmatlarni rivojlantirish va joriy 
etishga investitsiyalarni ham o‘z ichiga olgan ilmiy asoslangan moddiy resurslar samaradorligi koeffitsiyentlarini tanlash, 
shuningdek investitsiya kapitali hisobiga yangilanadigan asosiy va aylanma aktivlar bo‘yicha optimal rentabellik darajasini 
aniqlash bo‘yicha tavsiyalar ishlab chiqildi.

Kalit so‘zlar: innovatsion rivojlanish, xizmat sohasi, moliyalashtirish, resurslar, rivojlanish, samaradorlik, yakuniy natija, 
foydali ta’sir.
Abstract. The article substantiates the need to ensure optimal investment in socially significant, innovation-driven 
enterprises in the service sector based on the use of a generalised indicator of economic potential resources. A 
methodological approach to calculating the volume of resource investments in innovative development is proposed, 
based on the determination of an integral indicator that takes into account net and final profit, material costs, tax burden, 
and the system of tax incentives for innovative products (services). Recommendations have been developed for selecting 
scientifically based material resource efficiency coefficients, including investment in the development and implementation 
of services, as well as for determining the optimal rate of return on fixed and current assets, which are renewed at the 
expense of investment capital. 

Keywords: innovative development, service sector, financing, resources, development, efficiency, end result, beneficial 
effect.
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В В Е Д Е Н И Е
Основной целью данной работы является разработка и обоснование предложения о необходимости 

обеспечения оптимального инвестиционного вложения в социально-значимых инновационно 
развивающих предприятиях путем использования его обобщающего показателя ресурсов экономического 
потенциала на ресурсосберегающей основе. Внедрение данного предложения способствовало 
определению методики расчета объемов ресурсного вложения в инновационное развитие и увеличению 
доходности от инновационного вложения на 0,4% за 2024 год по сравнению с 2023 годом [1].

Опираясь на вышеизложенное предложение, расчет оценки инновационного вложения был 
осуществлен путем определения обобщающего показателя, характеризующего ресурсы экономического 
потенциала предприятий (см. формулу (1)). Разумеется, для реализации вышеуказанного предложения 
необходима разработка выбора научно обоснованных коэффициентов эффективности материальных 
ресурсов, в том числе инвестиционных вложений на разработку и реализацию различных видов услуг. 
Это касается, прежде всего, расчета оптимального норматива отдачи основных и оборотных капиталов, 
обновленных при помощи вложения инвестиционного капитала, при реализации услуг в предприятиях 
сферы услуг. На наш взгляд, проблема требует своего эффективного решения путем использования 
методов математического аппарата [2]. 

О Б З О Р  Л И Т Е Р А Т У Р Ы  П О  Т Е М Е
В современной экономической науке проблема обеспечения эффективных и оптимальных 

инвестиционных вложений в социально-значимые инновационные предприятия рассматривается 
как один из ключевых факторов устойчивого социально-экономического развития. Особое внимание 
в научных исследованиях уделяется взаимосвязи между инновационной активностью предприятий, 
эффективностью использования инвестиционных ресурсов и развитием сферы услуг, которая в 
современных условиях выступает важнейшим элементом национальной экономики.

В научной литературе значительное место занимает исследование сущности услуг и их роли 
в экономической системе. Так, Д.Р. Зайналов рассматривает услуги и сервис как самостоятельную 
экономическую категорию, обладающую специфическими особенностями производства, потребления 
и организации хозяйственной деятельности. По мнению ученого, развитие сервисной экономики 
требует внедрения инновационных решений и повышения инвестиционной активности предприятий, 
поскольку именно инновации позволяют улучшить качество услуг, повысить их конкурентоспособность 
и обеспечить устойчивое развитие предприятий сферы услуг. В его исследованиях подчеркивается, что 
инвестиции в инновационные проекты в сервисном секторе способствуют формированию новых видов 
услуг, росту производительности труда и повышению эффективности использования экономических 
ресурсов.

Фундаментальные основы исследования инноваций и их роли в экономическом развитии были 
заложены в трудах Й. Шумпетера. В своей теории экономического развития ученый рассматривает 
инновации как ключевой фактор динамического развития экономики. Шумпетер подчеркивал, что 
экономический рост осуществляется благодаря внедрению новых комбинаций факторов производства, к 
которым относятся новые товары, новые методы производства, освоение новых рынков, использование 
новых источников сырья и внедрение новых форм организации производства. Согласно его концепции, 
предприниматель-новатор играет центральную роль в процессе экономического развития, поскольку 
именно он осуществляет внедрение инноваций и способствует структурным изменениям в экономике.

Значительный вклад в развитие теории инноваций внес Б. Санто, который рассматривал инновации 
как важнейший инструмент экономического развития и повышения эффективности хозяйственной 
деятельности. В своих исследованиях он отмечает, что инновационные процессы требуют системного 
подхода, включающего научные исследования, технологические разработки, инвестиционную 
поддержку и эффективное управление инновационной деятельностью. По мнению Б. Санто, именно 
инвестиции в инновации позволяют предприятиям повышать свою конкурентоспособность, снижать 
издержки производства и создавать новые экономические возможности для устойчивого развития.

Проблемы управления научно-техническими нововведениями подробно рассмотрены в работах Б. 
Твисса. Ученый подчеркивает, что успешная реализация инновационных проектов напрямую зависит 
от эффективности системы управления инновационной деятельностью, а также от правильного 
распределения инвестиционных ресурсов. В своих исследованиях он отмечает, что инновационная 
деятельность требует комплексного подхода, включающего планирование, финансирование, 
организацию и контроль реализации инновационных проектов. Особое значение при этом имеет 
рациональное распределение инвестиционных ресурсов между различными этапами инновационного 
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процесса, что позволяет минимизировать риски и повысить эффективность инновационных инвестиций.
Современные аспекты формирования инновационной экономики исследованы в работах Б.Қ. 

Жонузакова. В его исследованиях инновационная экономика рассматривается как новая стадия 
развития хозяйственной системы, основанная на широком использовании научных знаний, современных 
технологий и интеллектуального капитала. Ученый отмечает, что развитие инновационной экономики 
требует активного привлечения инвестиционных ресурсов в научно-исследовательскую и инновационную 
деятельность, а также создания благоприятной институциональной среды для развития инновационных 
предприятий. Особое внимание в его работах уделяется роли государства в стимулировании 
инновационной активности и формировании эффективных механизмов финансирования инновационных 
проектов.

Практические аспекты повышения эффективности инновационной деятельности в сфере услуг 
рассматриваются в исследованиях Ф.А. Сафарова. В своей работе ученый проводит факторный анализ 
эффективности инноваций в сфере услуг на примере Республики Узбекистан и приходит к выводу 
о том, что инновационная активность предприятий напрямую зависит от уровня инвестиционного 
обеспечения, технологического развития и качества управленческих решений. Результаты исследования 
показывают, что повышение эффективности инновационных процессов в сфере услуг возможно при 
условии комплексного использования инвестиционных ресурсов, внедрения современных технологий и 
совершенствования системы управления инновационной деятельностью.

Таким образом, анализ научной литературы показывает, что проблема обеспечения оптимального 
инвестиционного вложения в социально-значимые инновационные предприятия рассматривается в 
контексте более широкой проблемы развития инновационной экономики и повышения эффективности 
использования инвестиционных ресурсов. Работы рассмотренных авторов формируют теоретическую 
и методологическую основу для дальнейших исследований в области оптимизации инвестиционных 
процессов, направленных на развитие инновационных предприятий и повышение их социально-
экономической значимости.

М Е Т О Д О Л О Г И Я  И С С Л Е Д О В А Н И Я
В исследовании использованы методы анализа научной литературы, сравнительного анализа и 

обобщения теоретических подходов к инвестиционной деятельности и инновационному развитию. 
Эмпирические данные получены на основе изучения статистических материалов, научных публикаций 
и аналитических источников. Обработка и интерпретация данных осуществлялись с применением 
методов экономического анализа, логического обобщения и системного подхода.

А Н А Л И З  И  Р Е З УЛ ЬТ А Т Ы
В условиях инновационного развития предприятия сферы услуг переходят от остаточного 

выделения собственных ресурсов на обеспечение высокого потенциала предприятий в этой сфере к 
инновационным источникам финансирования в целях уменьшения доли бюджетного финансирования 
по их конечным результатам на основе единых стабильных показателей, могущих обеспечить 
рост ресурсного потенциала предприятий. Это, безусловно, требует необходимости разработки и 
определения коэффициентов их эффективности. Именно такого подхода мы придерживаемся при 
стоимостной оценке объема обобщающего показателя при оценке услуг. Для этого рекомендуется 
эффективное использование ресурсов в широком смысле слова (см. формулу 1) [2]

  и

                            (1)

здесь  определяется как прямой носитель налога на прибыль за минусом (или +) 
налоговых льгот на прибыль, полученной от реализации инновационного продукта (услуги);

где:  - сумма чистой прибыли i-го предприятия сферы услуг;

 – сумма необходимых затрат на реализацию i-го предприятия сферы услуг;

 - сумма зарплаты и других видов оплаты труда;

 и    - сумма балансовой прибыли и сумма чистой прибыли i-го предприятия сферы 
услуг;
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 - сумма зарплаты одного человека в час базового i-го предприятия сферы услуг;

 – коэффициент дифференциации нормы прибыли (нормы рентабельности) предприятия 
сферы услуг;

 – сумма текущих материальных затрат iго предприятия сферы услуг;

 - сумма конечной прибыли (остаточной прибыли), т.е. прибыли без налога и после вычета 
распределенной прибыли предприятия сферы услуг.

Сумма льгот от реализации инновационной продукции (услуг) должна способствовать росту 
текущей прибыли в пределах 10-15% от общей суммы чистой прибыли (после уплаты налога на 
прибыль) реализации инновационной продукции (услуг). Это означает рост прибыли на текущий период 
по сравнению с истекшим периодом или до периода, не имевшего льгот за инновационный продукт 
(услугу). Это приведет в конечном итоге к росту реализации инновационной продукции (услуг) за счет 
отнесения отдельных инновационно-инвестиционных расходов на остаточную прибыль предприятия 
сферы услуг. То есть будет происходить снижение затрат, включаемых на затраты за счет возмещения 
части затрат, связанных с инновационной продукцией (услугами) именно за счет остаточной стоимости. 
Да, здесь уменьшается финансовый потенциал предприятия, но увеличивается ресурсный потенциал 
за счет инновационной стоимости оборудования, техники и т.п., и увеличиваются выплаты налогов 
за счет роста материально-ресурсной базы предприятий до 1% по отношению к истекшему периоду. 
Потому что увеличение активного капитала на 1% приведет к увеличению выплаты налога на имущество 
предприятий на 5% (т.е. в зависимости от ставки налога на имущество). Поэтому рост прибыли от 
инновационных продуктов (услуг), безусловно, приводит к росту реализации инновационных продуктов 
от 3 до 5% и увеличению объема реализации за счет снижения цен до 0,2-0,4% в текущем году по 
отношению к истекшему периоду [3].

Такая оценка объема обобщающего показателя ресурсного потенциала имеет важное значение. 
Здесь большую значимость имеют затраты на размещение инвестиций, прежде всего, на инновационный 
продукт (услугу) и получение достаточной прибыли (дохода) в целях обеспечения роста бюджетного 
потенциала за счет реализации инновационной продукции (услуг).

Безусловно, к оценке инновационной услуги подходят равно как к обобщающему показателю 
результатов реализации экономического потенциала предприятия сферы услуг (ЭППСУ). Обобщающий 
показатель ресурсов ЭППСУ рекомендуется строить, исходя из четырех оценок ресурса: располагаемых, 
авансированных, примененных и потребленных. Все эти разновидности обобщающего показателя могут 
отвечать определенным целям исследования ЭППСУ и имеют самостоятельное значение [4].

Однако наиболее полно отражает его сущность показатель, построенный на основе учета 
располагаемых этой сферой услуг ресурсов, состоящих из трудовых, материальных, нематериальных и 
прочих ресурсов, включая природные ресурсы.

В общем виде обобщающий показатель располагаемых ресурсов предприятий сферы услуг, 
характеризующий экономический потенциал сферы услуг (ЭППСУ), может быть представлен как сумма 
вышеуказанных ресурсов.

В детализированном виде подобный обобщающий показатель (ОП) можно представить согласно 
формуле 2 [5]:

, (2)

  - численность работников, занятых на предприятиях сферы услуг и 
оказывающих услуги населению;

 - численность работников с образованием по профилю;

 – численность лиц, временно неработающих;

- сумма запасов материальных ценностей предприятия сферы услуг;

  - материальные активы предприятия сферы услуг;
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 - социально-психологические расходы предприятия сферы услуг;

 - информационные ресурсы предприятия сферы услуг;

 - научные ресурсы предприятия сферы услуг;

 - природные ресурсы предприятия сферы услуг;

 – восстанавливаемые природные ресурсы предприятия сферы услуг.
При построении обобщающего показателя располагаемых ресурсов ЭППСУ могут возникнуть 

проблемы сопоставимости, т.е. приведения элементов формулы к одной единице измерения. Ею могут 
служить указанные элементы истекшего и текущего периодов, а также коэффициенты полных затрат  

( ) в рамках вышеотмеченных элементов затрат предприятий сферы услуг [6].
При этом следует заметить, что такая оценка инвестиционных капиталов не учитывает изменение, 

во-первых, затрат труда работников, привлеченных для строительства объектов, установок 
оборудования, техники и т.п. применительно к отрезку времени, в течение которого был создан данный 
инвестиционный объект, во-вторых, ценностного фактора стоимости объекта, т.е. фонда под конкретный 
объект. В связи с этим предлагается учесть эти явления с помощью индекса затрат на труд.

Однако изменение заработной платы не всегда происходит пропорционально изменению затрат 
ресурсов. Потому что при одних и тех же затратах ресурсов может происходить сокращение численности 
привлеченных работников к созданию объекта и возрастать выработка на одного работника. И, 
наоборот, при одной и той же численности привлеченных работников могут увеличиваться затраты на 
труд и снижаться средняя выработка продукции предприятий сферы услуг.

Указанные причины обуславливают необходимость применения методик, хотя и уступающих 
приведенной выше в точности результатов, но не превосходящих ее в оперативности (т.е. в возможности 
ежегодного использования), а главное – в универсальности применения (т.е. возможности использования 
на всех предприятиях, независимо от сферы экономики).

Одно из преимуществ этих методик, более приемлемых для предприятий сферы услуг, является 
контроль снижения затрат (по всем показателям) за счет вложения инвестиционного капитала. В основе 
методики должна лежать оценка воздействия активного капитала (с учетом оценки уровня отдачи) на 
производимый полезный эффект, или, другими словами, определение величины прироста продукции 
(валового объема реализации), выявляемого использованием инвестиционного капитала (0,8 условно), 
объема размещенного инвестиционного капитала (1,0 условно) или разница между ними составит 
0,2 (1,0 – 0,8). Это означает, что не все размещенные материальные активы в виде инвестиционного 
капитала используются в полном объеме. Отсюда можно ждать убытки в части неиспользования 
размещенных инвестиций за отчетный период (t1 по отношению к базисному периоду t2). Для оценки 

других ресурсов, напр., трудовых, предлагается использовать коэффициент заменяемости ( ), его 
следует рассчитывать по формуле (3):

,                                                  (3)

где:  - условно высвобождаемая численность занятых;

 - величина ресурса, которая обеспечила экономию численности занятых, т.е. 
.

По своему содержанию  отражает соотношение единицы прироста инвестиционной отдачи 
– дохода (прибыли), достигнутого в результате повышения производительности труда, и единицы 
выработки на уровне предприятий или в целом по предприятиям сферы услуг.

По своей экономической значимости  отражает соотношение единицы прироста фондоотдачи 
(или притока инвестиционного капитала) дохода предприятий, достигнутого в результате повышения на 
единицу выработки (или услуги) на уровне предприятий сферы услуг.
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При определении   мы исходили из предпосылки прироста инвестиционного вложения (или 
фондоотдачи) только за счет изменения объемов основных активов, при этом принимаются во внимание 
другие факторы (напр., улучшение структуры основных активов, повышение уровня доходности от 
инвестиционного вложения за счет эффективного использования всех активов в контексте отдельных 
предприятий сферы услуг. Кроме того, область применения рассматриваемой методики не ограничена, 
так как подобный метод расчета распространяется не только на размещенные инвестиции, но и на 
основные активы в целом, но без учета оборотных активов, т.е. предметов труда.

В Ы В О Д Ы  И  П Р Е Д Л О Ж Е Н И Я
Определение результативности инвестиционных вложений важное значение может иметь 

обоснованная нами формула построения в контексте коэффициента эластичности на основе 
регрессивной модели вида производственной деятельности после размещения инвестиций. В качестве 
производственной деятельности предприятий сферы услуг (часто эта деятельность преподносится как 
функция) можно опираться на функции Кобба-Дугласа. В нашем расчете эта функция в преобразованном 
виде имеет вид следующей математической формулы (4):

 ,             (4)

где:  - производительность труда после инвестиционного вложения;

- коэффициент пропорциональности;

 - сумма объема основных активов (т.е. активов чисто производственного характера);

- численность занятых;

 - увеличение основных активов в расчете на 1 ед. затрат труда;

 - индекс роста производительности под влиянием факторов, не связанных с ростом 
фондовооруженности труда до инвестиционного вложения.

Подобная формула рекомендуемого нами показателя степени  позволяет решить 
задачи соизмерения ресурсов в широком смысле слова, в частности, инвестиционного вложения 
капитала предприятий сферы услуг. Именно при помощи этой методики можно предпринимать попытки 
учета, по возможности, всей совокупности факторов, влияющих на рост всех обобщающих показателей 
(включая модернизацию действующего оборудования, техники, увеличение норм и расширение зон 
обслуживания). При помощи рекомендуемой нами методики можно выявить рост результативности 
предприятий от роста эффективности использования инвестиционного капитала (включая показатели 
роста фондовооруженности), что способствует повышению значимости данной методики особенно для 
предприятий сферы услуг. При этом расчеты можно выполнять на основе регрессивной модели парной 
корреляции:

            

и       ,                                        (5)

, - соответственно уровень и прирост производительности труда;

х,  - соответственно уровень и прирост фондовооруженности труда после размещения 
инновационного капитала;

;  - коэффициенты (  - средний рост фондовооруженности до 
и после вложения инвестиций в расчете на единицу продукта (выработки)).

Итак, используя в расчетах , можно определить, какое увеличение единицы основных 
активов соответствует росту численности условно высвобождаемых работников, т.е. определить 
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 - коэффициент взаимозаменяемости ресурсов или эквивалент одного работника в 
форме основных активов:

,                                                (6)               

или                          .                                              (7)

Разделив объем основных активов на коэффициент , мы получим их величину 
ресурсов в единицах измерения. Только в этом случае обеспечивается полный учет ресурсов, 
применяемых при создании продуктов экономической деятельности.
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